
Sonuçlar, Erasmus+’a katılımla sektörün ve sektör
çalışanlarının özell�kle öğret�m� güçlend�rme,
sağlama, çeş�tlend�rme, kal�tey� artırma ve b�reysel
ve meslek� olarak kend�ler�n� gel�şt�rme
hususlarında c�dd� oranda b�r artış meydana
geld�ğ�ne �şaret etmekted�r.
Program yet�şk�n öğren�c�ler�n öz güvenler�n�,
sosyal bağlantılarını ve katılımlarını artırırken, �ş
gücü p�yasasına yansıması sınırlı kalmaktadır. Etk�y�
engelleyen herhang� b�r faktöre da�r ger� b�ld�r�m
bulunmamaktadır. 

Katılımcı kurum/kuruluşlar arasında yaygın olarak
okul/enst�tü/eğ�t�m merkezler�, yükseköğret�m
kurumları, yerel ve bölgesel kamu kurumları yer
almaktadır. 

En sık hedef alınan öğren�c� grupları; eğ�t�m düzey�
düşük yet�şk�nler, kadınlar, genç yet�şk�nler ve
temel becer�lerden yoksun yet�şk�nler olup daha
az oranlarla d�ğer yet�şk�n grupları da tems�l
ed�lmekted�r.

Erasmus+ Programının Yet�şk�n
Eğ�t�m� Sektörüne Etk�s�

Katılımcılar

Ana etk�

Erasmus+ Programlarına katılımın tüm temalarda
�y�leşmey� tet�kled�ğ� görülmekle b�rl�kte, bu etk�ler
özell�kle D�j�tal Dönüşüm, Dâh�l Etme ve Çeş�tl�l�k,
Demokrat�k Yaşama Katılım, Ortak Değerler ve
S�v�l Katılım alanlarında bel�rg�nleşmekted�r.

Gel�şt�r�len çıktılar ve ürünler kurum/kuruluşlar
tarafından öneml� düzeyde kullanılmaya devam
ed�lmekted�r.

Yatay öncel�kler üzer�ndek� etk�

Erasmus+ Programının pol�t�kalar üzer�ndek� etk�s�
hem yerel ve bölgesel düzeyde hem de ulusal
düzeyde (hükümet ve/veya sektörel)
uyarlamalarla kend�n� göstermekted�r. 
Program, yerel ve bölgesel düzeyde pol�t�kalar
üzer�nde daha bel�rg�n b�r etk�ye sah�pken, ulusal
düzeyde bu etk� azalmaktadır.

Yerel, bölgesel ve ulusal düzeyde
pol�t�kalara etk�


