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Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi'nin
egitim, genclik ve spor alanlarinda

2014-2020 yillar: arasinda
uyguladig1 hibe programidir.

Erasmus+ Programu ile kisilere, yas ve egitim
gecmislerine bakilmaksizin yeni beceriler
kazandirilmasi, kisisel gelisimlerinin giiclendirilmesi
ve istihdam olanaklarinin artirilmasi amaclanmaktadir.
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Erasmus+ Programi; AB Komisyonu'nun 2014-2020 yillari arasinda egitim, genclik ve

spor alanlarinda gerceklestirilecek projelere destek vermek amaciyla yiiriitmekte oldugu
hibe programidir.

Proje sahiplerinin deneyimlerini iceren bu kitapcik, proje yazma ve basvuru
sirecinde karsilasilan sorunlar, bu sorunlara getirilen c¢oziimlerin ve tavsiyeler ile
proje katiimcilarin kazanimlarinin ~ paylasimini hedeflemektedir. Kitapcgigin icerigi,
yararlanicillanimizla yapilan yiiz yiize ve yazili gériismelere dayanarak olusturulmustur.
Yararlanicilannmiz  tarafindan projenin cesitli  siireclerine iliskin paylasilan farkl
uygulamalarin, her projenin konusuna, ortaklarina, hedef kitlesine, sektériine gére
degisebilecegi gibi ortaklarin 6rgiitsel yapilarina gore de farkllik gosterebilecegi
unutulmamaldir.

“Proje Deneyimleri’nin hazirlanmasi siirecinde, tecriibelerini bizlerle paylasarak katki
sunan tiim kurum ve kuruluslarimiza tesekkiir ederiz.

“Proje Deneyimleri”nin, proje hazirliginda olan kisi ve kurumlarimiz icin faydali olmasini
temenni ediyor, sizleri projelerinizle Erasmus+ Programina katilmaya davet ediyoruz.




Ulkemizde Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan yiiriitiilmekte olan Erasmus+ Programi; Avrupa Birligi tarafindan 2014-2020
doéneminde egitim, 6gretim, genclik ve spor alanlarinda uygulanmakta olan hibe programidir.

Erasmus+ Programi ile kisilere, yas ve egitim gecmislerine bakilmaksizin yeni beceriler kazandirilmasi, onlarin kisisel
gelisimlerinin gliclendirilmesi ve istihdam edilebilirliklerinin arttinlmasi amaclanmaktadir. Erasmus+ Programr’'nin genel
yapisi incelendiginde, {ilke merkezli programlarin 3 ana eylem iizerinden yiiriitiildiigi goriilmektedir.

Bireylerin Ogrenme Hareketlilizi (IKA1) basligini tasiyan projeler; okul egitimi, mesleki egitim, yetiskin egitimi,
yiiksekogretim ve genclik alaninda faaliyet gdsteren kurum ve kuruluslarin calisanlari igin egitim, 6gretim, 68renim, staj,
profesyonel gelisim ve gencler icin goniillii calisma firsatlar sunmaktadir.

Yenilik ve lyi Uygulamalarin Degisimi (IKA2) baslig altinda yiiriitiilecek projeler; egitim kurumlari, genclik érgiitleri, is
diinyasi, yerel/ bolgesel idareler ve sivil toplum kuruluslarn arasinda egitim, 6gretim ve genclik alaninda kurumsal
ishirlikleri (ortakliklar) olusturulmasina firsat vermektedir. Bu ortakliklar yoluyla yenilikgi uygulamalarin gelistirilmesi,
yaraticilik, girisimcilik ve istihdam edilebilirligin saglanmasi amaclanmaktadir.

Politika Reformuna Destek (KKA3) baslikli projeler ise bilimsel temellere dayali politika yapiminin tesvik edilmesi ve bu
alanda iyi uygulamalarin paylasilmasi amaciyla Erasmus+ Programinin ana eylemlerinden biri olarak belirlenmistir.
Politika Reformuna Destek baslig altinda biryandan AB tiyesi tilkelerdeki politika reformunun desteklenmesi, diger
yandan AB liyesi olmayan iilkelerle bu alanda isbirligi ve iyi uygulamalarin paylasilmasi miimkiin olmaktadir.



Erasmus+ Programi biitcesinin bir bolimii, basvurular Briiksel'e yapilan merkezi projelere ayrilmistir. Merkezi proje
tirlerinden en gbze carpanlar; tiniversite ve is diinyasini ortak bir platformda bulusturmayi hedefleyen “Bilgi Ortakliklari”,
mesleki egitim alanindaki bireyleri is diinyasi ile bulusturan “Sektdrel Beceri Ortakliklari”, bir yandan spor alaninda
faaliyet gosteren kuruluslan desteklerken diger yandan toplumdaki tiim bireyleri spor yapmaya tesvik eden “Spor
Destekleri” ve Avrupa biitiinlesmesi konusunda yiiriitiilecek akademik calismalar destekleyen “lean Monnet”
programidir.
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Yayginlastirma faaliyeti, Erasmus+ projelerinin ayrilmaz bir parcasidir. Bu faaliyetin amaci; proje faaliyetleri, ciktilari ve
projenin etkileriyle ilgili farkindalik yaratmaktir. Tim yararlania kurum/kuruluslar ve katiimcilan, aktif bir sekilde
yayginlastirma faaliyetlerine dahil olmalidir. Yararlanici kurum/kuruluslar sadece proje ciktilarini degil, projede elde
ettikleri deneyimleri, kazanimlari ve projenin etkilerini de yayginlastirmalidir.

Yayginlastirma, yararlanici kurum/kuruluslarla birlikte yerel, ulusal ve hatta Avrupa diizeyinde gerceklesmelidir. Ciinkii
yayginlastirma faaliyetleri, tiretilen projelerin icerigi ve ciktilarinin, edinilen bilgi ve tecriibelerin, projenin uygulandig yer
ile kisith kalmamasi ve daha genis kitlelerle paylasilmasi acisindan 6nemlidir. Bu paylasim program ve politikalar
arasindaki baga 6nem veren Erasmus+ Program hedeflerine yonelik egitim ve genclik kurum ve kuruluslarinin cabalarini da
tesvik edecektir.

Erasmus+ Programi sonuclarinin tiim Avrupa genelinde yayginlastirilmasi icin Avrupa Komisyonu, “Erasmus+ Proje
Sonuglari Platformu” adi altinda yeni bir yayginlastirma araci gelistirmistir. Platform Erasmus+ Programi kapsaminda hibe
saglanan tiim projelerin 6zetlerini ve kurumlarin iletisim bilgilerini icerir. Ayrica platformda, sona eren projelerin sonuclari

ile iyi uygulama 6rneklerine yer verilmektedir.

Platforma http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/ adresinden ulasabilirsiniz.

Erasmus+
\ Project Resul




YAYGINLASTIRMA;

Proje faaliyetlerini, sonuclarimt miimkiin oldugunca

genis bir kitleye yayma, baskalarni projeden
HABERDAR ETME ve projenin ETKI alanini

artirma stirecidir.
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Yayginlastirma faaliyetleriniz ile;

Projenizin goriiniirliigiinii artirabilir, proje amaclarniza

kurabilir, yeni ve yaratici baska projelere ilham verebilir,

daha hizli ulasilabilir, ortaklaninizla daha saglikliiletisim §
politikalarin uygulanmasina katlada bulunabilirsiniz. §
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e
Ozet olarak:

“Projenin fikir ve yazim agsamasinda;

Oncelikli olarak sorunun ve/veya ihtiyacin belirlenmesi,

IKapsamli bir literattir arastirmasi yapilmasi,

Dogru proje ekibinin olusturulmasi,

Dogru ortaklarin bulunmasi,

Projenin tiim asamalarinin planlanmasi,

IKaynaklarin etkin kullanlmasi,

Erasmus+ Program Rehberi'ndeki kurallarin, amag ve onceliklerin
DOEEELE I ESE

Siirduirilebilir nitelikte giktilarin 6ngériilmesi,

Yayginlastirma yonelik yenilik¢i yaklasimlar bulunmasi,

Projenin belirli bir kurumun ihtiyaclarina cevap vermesinin yanisira
benzer alanlara veya sektérlere fayda saglamasi”.




Donanmiml bir ekip,

Ihtiyactan dogan fikir,

Dogru planlanmus bir siirec

Iyi bir projenin ayrnimaz
ozellikleridir.
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Sincan Halk Egitim Merkezi - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adk: Giinliik Hayatta Bilgi ve iletisim Teknolojileri ve Yetiskin Egitiminde e-Ogrenme

“Daha 6nce yapmis oldugumuz yetiskin egitimi projesi sirasinda; dijital ortama yiiklenen bilgilere erisimin daha kolay
oldugunu diistinerek, kullanima acik olmasi gereken bilgi ve belgelerin web sayfalari, sosyal medya araclari, bloglar gibi
ortamlara aktarilmasinin 6nemli bir ihtiyac oldugunu tespit ettik. Pekcok kimsenin internet, bilgisayar, akilli telefon,
hakkinda bilgi sahibi olmasina ragmen, bu araclari kullanim oranlarinin diisiik oldugunu gordiik. Bu fikir ile yeni projemizi
yazmaya karar verdik.... ”

Tiirkiye Orgiin ve Yaygin Egitim Vakfi - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Acli: Ortak Degerlerin Avrupa Barisina Etkileri

“Gegmiste ve Giiniimiizdeki Degerler” adli bir calisma yapiyordum. Bu calismayi cevremde paylasmaya basladim.
Arkadaslarimdan birisi bana bu ¢calismayi “AB Projesi” olarak hazirlayabilecegimi sdyledi. Bunun iizerine ok tartisilan ve
gtincel bir konu olan irkgilik ve yabanci diismanligi konusu iizerine yogunlastim.”

Isparta Yalvac Sehit Latif Kececi Anadolu Ogretmen Lisesi - Okul Egitimi Personelinin
Ogrenme Hareketliligi (IKA1)
Poje Adi: Daha yi Ogretim, iletisim ve Motivasyon Becerileri icin Yeni Ufuklar

"Eger proje yazmaktaki motivasyonunuz sadece turistik bir gezi ise yazdiginiz proje muhtemelen kabul edilmeyecektir.
Elbette gezmenin insana katacagi faydalar yadsinamaz. Ancak bunun yani sira bu hareketliliklerden beklentilerinizin farkl
ve fazla olmasi gerekmektedir. Bize gore basarili bir proje yazmanin en 6nemli kurallari; 6ncelikle kurumsal olarak
kendinizi iyi tammak, giiclii ve zayif yonlerinizi bilmek, ihtiyaclarinizi ve bunlarin giderilmesinde projelerin nasil bir
enstriiman olarak kullanilacagini tespit etmek ve belki en 6nemlisi bunlari samimi olarak igsellestirmektir.”



Tiirkiye Basketbol Federasyonu - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Hakem Egitim ve Ogrenim Sisteminin Olusturulmasi Projesi

“Kurum olarak kendi isleyisimizde ve saha uygulamalarinda cok tecriibeli olmamiza ragmen, proje hazirlama ve biitce
konularinda deneyimimiz yoktu. 2014 yilinda ilk defa Erasmus+ Spor Programi giindeme alindi; biz de nasil katki
saglayabilecegimizi diistindiik. “Bu program tam da bizim aradigimiz sey olmayabilir, biz kendi isimize bakalim, magclar
organize edelim, hakemlere bakalim” diye diistiniirken programlarin sektér icin faydalarini gordiikten sonra bir de baktik
ki “Biz ne yapacagiz ve nasll bir proje olusturacagiz?” diye tartisiyoruz.. Ciinkii amacimiz bir proje olusturup ne olursa
olsun hibe almak degil, giinliik faaliyetlerimizle ve federasyonun misyonuyla értiisen alanlarda sektdre destek saglamak
yoniindeydi. Proje yazim asamasinda sorun yasamadik ama bizim icin hic kolay olmadi. Ciinkii sadece detaylari degjl ama
daha genis resmi, olayl anlamak bizim icin epey caba gerektirdi. Biiyiik resmi gormeden bu karari vermek istemedik.
Dolayisiyla sektdriin ihtiyacini detayli bir bicimde belirledik ve iyi bir literatiir calismasi yaparak projemizi yazdik.”

Ortakoy 80.Yil Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi - Mesleki Egitim Stratejik Ortaklklar (KA2)
Proje Adi: Mesleki Egitim ve Ogretimde Ingilizce Egitimi

“Proje haziriginda olanlara tavsiyemiz, Erasmus+ Program Rehberi'ndeki 6ncelik alanlarinin gézden gecirilmesidir. Proje
fikrinin basvuru tarihlerinden aylar énce belirlenip, kisa 6zetin ortaklarla paylasilmasi ve konu iizerine tartisilmasina
baslanmasi faydali olacaktir. Basvuru Formu’ndaki béliimlerin paylasilip ortaklasa doldurulmasi da diger faydali bir
yontemdir. Ancak béliimlerin birbiriyle tutarli olmasi gerektigi unutulmamalidir. Bizler genelde projeyi yazdiktan sonra
ortak aramaya basliyoruz. Bize gore, ihtiyaclardan ortaya cikan saglam bir proje fikriniz varsa dogru ortaklari bulma
olasiliginiz daha yiiksek...”
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Sektorde etkin ortaklann projeye dahil edilmesi;

Ortaklarla yiiriitiilecek gorev ve sorumluluk dagihmmna iliskin
prosediirlerin, anlasma ve s6zlesmelerin detayl hazirlanmasi,
Ortaklar arasindaki iletisim ve koordinasyonun acil ve etkili

mekanizmalarla saglanmast; Projenin tiim ortaklaricin fayda
saglamasina 6zen gosterilmesi; Biitce kalemlerinin dogru ve
gercelci olarak hesaplanmast ortaklhiginmiz saghkh bir sekilde
stirtidiiriilebilmesi icin onemlidir.
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Projenin tiim ortaklar icin deger yaratmasi ve katla saglamast;

ortaklarin projeye dahil edilmesi acisindan énemlidir.
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Unutmayiniz:“Proje konunuzu belirledikten sonra Avrupa Komisyonu tarafindan
gelistirilen proje veri tabanlarina arama kriterlerinizi girerek, daha 6nce uygulanmis
projelere ve projeleri uygulayan kurum/kuruluslarin temas bilgilerine erisebilirsiniz”
(Erasmus+ Proje Sonuclari Platformu, School Education Gateway, EPALE gibi)



Sirnak Cicek Yuvasi Anaokulu - Okul Egitimi Personelinin Ogrenme Hareketliligi (IKA1)
Proje Adi: Okul Oncesi Dénemde Kaliteli Egitim icin Bilgi Teknolojilerinin Kullanimi

“Ingilizce bilmeden sadece internet yardimiyla ortak bulma cabasina girmek beni yildirmadi. Bir ingilizce kursuna gitmek
ise benim icin hayaldi. Projedeki kurumsal destek biitcesiyle dil konusunda 6n hazirliklarimizi tamamladik. Daha sonra
Cek Cumhuriyeti ve Hirvatistan'daki ortaklarimizla iletisime gectik. Simdi ikinci projemizi yaziyoruz.”

Yasam Alanlarini Koruma ve Yasatma Dernegi - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Achi: Doganin Sevgi Giicii

“Proje ortaklarimizi bulurken, internet lizerinden daha 6nce bu alanda calismis kurumlar ile irtibata gectik. “Zihinsel
engelliler” alaninda yaptiklarn ¢alismalar hakkinda bilgi aldik. Bir degerlendirme komisyonu kurarak proje ortaklarimiza
projemizin hedeflerini, amaclarini, faaliyetlerini anlattik. Sonuc olarak bizimle uyumlu calisan yurt disi ortaklarimizi
projenin icerisine dahil ettik.”

Ankara Universitesi - Mesleki Egitim Stratejik Ortaklhklar (KA2)
Proje Achi: Miize Profesyonelleri

“Proje konusu ile ilgili arastirmalarimizda, verdikleri egitim en ¢ok talep goren, en iyi kurumlari internetten arastirdik ve
e-mail ile iletisime gectik. Cevap gonderenler arasindan projemize en uygun ortaklari sectik. Proje yapacak kurum ve
kuruluslara 6nerilerimiz; projenin tiim ortaklar icin fayca saglamasidir. Ortaklarla 6ngdriismeler yapilirken talep edilen
biitce ile kabul edilen biitce arasinda fark olabilecegi ve biitcede Ulusal Ajans tarafindan gerekli gorildigiinde kesinti
yapilabilecegi ozellikle yabanci ortaklar ile 6nceden mutlaka goriisiilmelidir. Uygun durumlarda ortaklara 6deme,
harcama gerceklestikten sonra yapilabilir. Gerek biitce gerekse gorev dagiliminin ortaklarla 6nceden goriisiiliip, birlikte
hemfikir olunmasini tavsiye ederiz””

Mehmet Celikel Lisesi - Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Acli: Herkiil'iin 12 Gérevini Ariyoruz

Elbette ki proje hedeflerini gerceklestirebilecek uygun proje ortagi bulmak pek de kolay olmuyor. Bunun icin
yapilabilecek en 6nemli sey ortak arama sitelerinde kendinizi, kurumunuzu ve projenizi en iyi sekilde anlatarak diger
kurumlari ikna edebilmek! Bu zorlugu, projemizi hazirlarken Erasmus+ Program Rehberini detayli bir sekilde okuyarak
asabildik
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“Proje hedeflerinin gerceklestirilmesi acisindan ekip
calismast hayati 6neme sahiptir; bu sebeple proje ekibinin
belirlenmesinde, 6zellikle projenin hazirlanmasi ve
yiirtitiilmesi asamasinda bulunmus bir ekiple calismalk

projenin basanisini artiracaktir.”
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“Projenizin kalitesi, planli ve iyi kurgulanmuis bir ekip

calismast ile dogru orantilidir.”
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Cubuk ilce Milli Egitim Miidiirliigii - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Achi: Mesleki Egitim Kurumlari ve Isgiicii Piyasasina Yonelik Giiclendirilmis Ortaklik imkanlari icin Yeni Yaklasimlar

“Projenin ekip isi olduguna inanmaktayiz. Bir proje gerceklestirmek; cikis noktasi saglam ve etkili bir ekibin
olusturulmasina baglidir. Ciinkii ekip saglam degilse, projeyi tamamlamak da miimkiin olmayacaktir. Uyumlu ve etkin
calisan giiclii bir ekip ve iyi kurgulanmus bir proje fikri, kaliteli proje uygulamasinin temel taslaridir. “Once ekip, sonra fikir
ve {iclincii olarak planli siire¢” ..”

Samsun il Milli Egitim Miidiirliigii - Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)

Proje Adi: Saglikli Nesiller icin Etkili Medya Okuryazarlig;

“Proje ekibinin enerjik, yeni fikirlere ve yeni fikirler gelistirmeye acik, ekip ruhu icinde calismaya istekli bireylerden
olusmasi projenin kolayca yiiriitiilmesi icin bir avantaj saglamaktadir”

Sincan Halk Egitim Merkezi - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)

Proje Adi: Giinliik Hayatta Bilgi ve iletisim Teknolojileri ve Yetiskin Egitiminde e-Ogrenme

“Projenin ekip isi oldugu gercegi unutulmamalidir. Ekipte konu ile ilgili bilgi ve tecriibe sahibi uzmanlara yer verilmelidir.
“Neler iiretebiliriz, nasil tiretiriz?” sorulari ekip tarafindan cevaplanabilmelidir.”
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Proje katiimcilarini belirlerken,

Objektif kriterler kullaniimasi, katiimcilarin sahip oldugu yetkinlikler,
egitim durumlari g6z 6niinde bulundurularak projenin ihtiyaclari
dogrultusunda ve projedeki faaliyetlerin uygunluklarina gére secim

yapilmasi tavsiye edilmektedir. {éé

~

Objektif kriterlerle belirlenmis bir katilimci secim siireci, adil, seffaf
ve kayit altina alinmig metotlarla uygulandiginda, herkes icin
motive edici bir unsurdur.
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Balikesir Universitesi - Yiiksekogretim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Erken Cocuklukta Kapsayici Egitim: Iyi Uygulama Gelistirme

“Hareketlilige katilacak 6grencilerin seciminde géz oniinde bulundurdugumuz en énemli iki unsur; dgrencilerin proje
konusuna uygun béliimlerden olmalari ve yabana dil yeterliliklerinin yiiksek olmasidir. Bu kriterlere uyan basvurular
arasindan cinsiyet, boliimlere gore sayisal dagilim, daha 6nce yurtdisi deneyiminin olmayisi gibi kriterleri g6z 6niine
alarak katiimcilar belirledik. Personel seciminde ise yogun calisma programi kapsaminda, kaynastirma egitimi ile ilgili
seminerler ve atolye calismalan verdik. Bu konuda deneyim sahibi 6gretim elemanlarinin katiimini sagladik. Katilan
personelin cogunlugu ayni zamanda projedeki fikri ciktiyi da hazirlayan ekipte oldugu icin, proje konusu ile ilgili alanlarda
calismalari olan ve bu projede calismaya istekli personel arasindan ekibi olusturduk.”

Sincan Halk Egitim Merkezi - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Giinliik Hayatta Bilgi ve iletisim Teknolojileri ve Yetiskin Egitiminde e-Ogrenme

“Proje hareketliliklerimiz; projeye aktif destek veren, planlama siirecinde bulunmus arkadaslanimiz tarafindan
gerceklestirildi. Proje ekibinde yer alan ve is planlarinda, calisma paketlerinde gérev almis arkadaslarimizi hareketliliklere
dahil ettik. Proje ile ilgili tiim taraflara katiimcilarimizi nasil sectigimizi acikca duyurduk.”

Cubuk ilce Milli Egitim Miidiirliigii - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (IKA2)
Proje Adi: Mesleki Egitim Kurumlari ve isgiicii Piyasasina Yonelik Giiclendirilmis Ortaklik imkanlari icin Yeni Yaklagimlar

“Katiimci secimindeki kriterlerin dnceden belirlenmesini 6neriyoruz. Bir projedeki siirekliligi, calisan ekipte fazla degisim
olmamasiyla dogru orantili olarak gériiyoruz. Biz hareketlilik katiimcilarimizi bir degerlendirme komisyonu kanaliyla, adil
ve seffaf yontemler kullanarak yaptik”

Akdeniz Universitesi - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Ach: Tamamlayici Terapilerle Avrupa Birligi Standartlarinda Hemsirelik Bakiminin Gelistirilmesi (BestCARE)

“Biz sadece hareketlilik katiimailar icin degil, proje yiiriitme ekibinde yer alacak kisiler icin de kriterler belirledik...
Hemsirelik boliimiinden mezun olmalari, onkoloji/kadin dogum alaninda ¢alismalari, mesleki deneyime sahip olmalari
gibi. Ekipte yer almak isteyenlerden motivasyon mektubu, mezuniyet belgesi ve varsa yabanci dil belgesi gibi belgeler istedik”
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/B[]t(;e hazirlanirken uygulama, harcama, biitcede belgelendirilecek dokiimantar,
ortaklara bitcelerinin dagitimi ve yonetimi, kaynaklarin etkin ve adil kullanimi gibi
hususlarin iyi planlanmasi gerekmektedir. Program rehberinde bahsi gecen

hibe kalemleriiyi anlasiimalidir. Biitce, faaliyetleriniz dogrultusunda talep ettiginiz
miktarlara gore olusturulacaktir. Kurumunuza tahsis edilecek olan buitcenin

basvuru formunda belirttiginiz faaliyetlere uygun oldugundan emin olunuz.

Q'oje biitcenizi hazirlarken, faaliyetlerinizin dogru planlanmis olmasive her bir;

faaliyete uygun kaynak tahsis edilmis olmasina dikkat ediniz.

Unutmayiniz: Erasmus+ hibesi, proje maliyetlerine bir katki olarak verilmektedir.
Projenin toplam maliyetini karsilamak icin tasarlanmamistir.

7,

Unutmayiniz: Biitcenin kurallara uygun olarak talep edilmesi kadar, kurallara
uygun sekilde harcanmasi da 6nemlidir. Bu sebeple harcamayi yapan, kayit altina
alan ve harcama sorumlulugunda olan tiim taraflarin bitce kullamm kurallan
konusunda bilgi almalari gerekmektedir.



Giimiishacikéy Anadolu Saglik Meslek Lisesi - Mesleki Egitim Stratejik Ortaklklar (KA2)
Proje Adi: Yara Bakimi Uzerine Stratejik Ortaklik Projesi

“Biitceyi hazirlarken “Fikri Cikti, Cogaltici Etkinlikler, Ulus Otesi Toplanti, Egitim Ogretim Toplantisi” gibi kavramlarin cok
iyi bilinmesi gerekiyor. Biitceyi nasil kullanacaklari, nasil belgelendirecekleri koordinator kurum tarafindan diger ortaklara
anlatilmali”

Mehmet Celikel Lisesi - Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Acli: Herkiil'iin 12 Gérevini Ariyoruz

“Proje stiresince, basvuru formunda belirttigimiz faaliyetlere ve bu faaliyetlere gére tahsis edilmis harcamalardan sapma
olmamasina 6zen gosterdik.”

Orkon Uluslararasi Miihendislik Egitim Danismanlik Ltd. Sti. - Mesleki Egitim Stratejik
Ortakliklar (KA2)

Proje Adi: Sanitasyon ve Su Kaybi Yénetiminde Yeterliliklerin Saptanmasi icin ECVET Proje Uygulamalarinin
Kullanitmasi

“Ortaklanimizla yapmis oldugumuz ilk toplantida biitce ile ilgili her detayi konustuk. Tiim hibe kalemlerinin ne oldugu,
nasil kullanilacag gibi detaylarin karsilikli konusulmasi ve ortaklarla hemfikir olunmasini 6neririz.”

Balikesir Universitesi - Yiiksekogretim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Erken Cocuklukta Kapsayici Egitim: Iyi Uygulama Gelistirme

“Final raporu ile sunulmasi gereken tiim belgeleri, koordinatér kurum olarak biz topladik ve yaptigimiz ortaklik
anlasmamiz dogrultusunda ilgili kurumlara biitce transferleri yaptik. Biitce konusundaki kararlar da her ortak kurumdaki
ilgili kisilerle yaptigimiz toplantilarda aldik. Bu dogrultuda yapmayi diisiindtigiimiiz degisiklikleri, 6rnegin farkli kalemler
arasindaki biitce aktarimlari konusunu, ortaklarin fikirlerini alarak gerceklestirdik”
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/Projelerin; personelin dil gelisimine katki saglama, ortak calisma fikrini
yerlestirme, farkindalik olusturma, zamanin etkin kullanimini 6grenme,
disiplinli ve planli calisma ve proje sahibi kurumlara prestij saglama gibi

faydalar bulunmaktadir. {(\é

Proje deneyimi;kurumsal ve kisisel yetkinliklere; Avrupa boyutu, dil yetkinlikleri,
mifredat, yeni 6gretme/6grenme yontemleri veya araclari gibi konularda

/

katki saglar.

Projenizin istediginiz hedeflere ve planlanan sonuclara, nicelik ve nitelik agisindan
e Ongordigiiniiz diizeyde ulasip ulasmadigini 6lgmenizi saglayacak gésterge ve
kriterler kullanmaniz tavsiye edilir.



Balikesir Universitesi - Yiiksekogretim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Erken Cocuklukta Kapsayici Egitim: Iyi Uygulama Gelistirme

“Projenin degerlendirme sonuclarina gore; 6gretmen adaylari kaynastirma egitimi ile ilgili at6lye calismalari ve
seminerleri takip etmisler ve bunlarin gelecekteki is yasamlarina olumlu katki saglayacaklarini belirtmislerdir. Ogretmen
adaylari ayrica program siirecinde okul ziyaretleri yapmanin teori ve uygulamayi birlikte gérmeleri ve karsilastirma
yapmalari acisindan 6nemli oldugunu dile getirmislerdir. Program siirecinde uluslararasi grup calismalarinin yapilmasinin
biiyiik bir kazanc oldugunu belirten 6grenciler, degerlendirme calismasi olarak yapilan uluslararasi grup calismalar
sunumlarinin da oldukga yaratici oldugunu ve mesleki gelisimleri igin yararli oldugunu ve mesleki gelisimlerinin yani sira
kiiltiirlerarasi iletisim becerilerinin gelistigine dikkati cekmislerdir. Farkli iilkelerden arkadaslar edinmenin de énemini
vurgulamislardir”

Akdeniz Universitesi - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Acdhi: Tamamlayici Terapilerle Avrupa Birligi Standartlarinda Hemsirelik Bakiminin Gelistirilmesi (BestCARE)

“Projemiz’in baslangicindan itibaren, personelin yabanci dil yeterliliklerinde 6nemli degisiklikler g6zlemlenmistir. Yabanci
dilde daha hizli elektronik posta yazabilmekte ve konusmaktadirlar. Bu siirecte, ortak calisma ve proje yapma anlayisi
gelismistir. Ayrica, hemsirelerde proje konumuzla ilgili farkindalik artisi olmustur.”

Orkon Uluslararasi Miihendislik Egitim Damsmanlik LTD.STi. - Mesleki Egitim Stratejik
Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Sanitasyon ve Su Kaybi Yénetiminde Yeterliliklerin Saptanmast icin ECVET Proje Uygulamalarinin Kullanilmasi

“Projeler sayesinde yabanci dil sorunu biiyiik dlciide ¢c6ziimlenmistir. Personelde yabanci dil 6grenme hevesi olusmus ve
kurslara katilan personel sayisinda artis gézlemlenmistir. Boylece dil 6grenme becerilerinde de artis olmustur. Bu
projelerin ciktilarini ilgili taraflara, birlikte calistigimiz devlet kurumlarina ve {niversitelere gonderdik. Bu sayede daha
saygin bir kurum haline geldigimize inaniyoruz.”
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Ortakdy 80. Yil Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Mesleki Egitim ve Ogretimde ingilizce Egitimi

“Projede yer alan ve yurt disindaki hareketliliklere katilacak olan personelde “iic yil mesleki egitim 6gretmenligi yapmis
olma” kriteri koyduk. Su anda ti¢ yiini doldurmus olan biitiin 68retmenlerimiz ve kirsal kesimden bu firsati belki hayati
boyunca elde edemeyecegini diisiinen bircok 6grencimiz projeler sayesinde Avrupa’yi gormiis oldu. Hem kurum kiiltiirii
hem de bulundugumuz bélgenin geng kapasitesinin faydalanmasi acisindan bu projelere cok nem veriyoruz.”

Giimiishacikoy Anadolu Saglik Meslek Lisesi - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Yara Bakimi Uzerine Stratejik Ortaklik Projesi

“Biz dgrencilerimize derslerinde basarili olmalari ve okulun kurumsal kimligine uygun hareket etmeleri halinde
projelerde yer alabileceklerini séyledik. Proje basladigindan itibaren 6grencilerimizde su degisimleri gozlemledik: El
calismalarimizi, afislerimizi, brosurlerimizi tamamen 6grencilerimiz hazirladi. Sosyal medya aracilig ile projelerinin
yayginlastirilmasi icin etkin bir sekilde calistilar ve yayginlastirma kavramini 6grendiler. Yurt disinda edindikleri anilari
gtinliik tutarak sakladilar. Personel acisindan bakildiginda ise bu projeler; herseyi takip etmek, kayit altina almak, ajanda
tutmak gibi yontemler sayesinde kendilerine is disiplini kazandird.”



Mehmet Celikel Lisesi - Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Achi: Herkiil'iin 12 Gérevini Ariyoruz

“Tiim katiimci 6grenci ve 6gretmenlerimiz yenilikci teknolojileri egitim materyali olarak kullanabilme, deneyimlerine bu
teknolojileri entegre edebilme ve Avrupa ile paylastigimiz ortak gegmisimiz hakkinda bilgi edinme firsatini yakaladilar.
Kurumlarimiz yiiksek 6gretim kurumlari ile isbirligi yaparak daha profesyonel bir bakis agisi kazanmistir.”

Toplum Goniilliileri Vakfi (TOG) - Avrupa Goniillii Hizmeti (IKAT)

“Gengler ozellikle uzun dénem baska bir tilkede goniilliiliik yapmuslarsa, iletisimleri daha giiclii ve 6zgiivenleri artarak
donmiis oluyorlar. ilk baslarda genellikle zorlandiklarini ama daha sonrasinda duruma ve farkli bir kiiltiire alistiktan sonra,
cok sey ogrendiklerini soyliiyorlar. Ozellikle baskalarini kabul etme ve birlikte yasamaya dair olumlu gelismeler s6z
konusu oldugunu diistinilyoruz. En sik duydugumuz geri bildirim ise AGH'nin bugiine kadar hayatlarinda yaptiklar en
glizel sey oldugudur.”
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Projeye baslamak icin hangi sartlar gerekmektedir? (On Hazirlik)

Projeyi kimler yiiriitecek? (Proje Ekibi)

Proje neden gerceklestirilecek? (Projenin Amaci)

Projenin hedefi nedir? Neyi basarmasi bekleniyor? (Gostergeler)
Proje bunu nasil basaracak? (Planlama, Faaliyetler ve Araclar)
Projenin basarisini etkileyecek dis faktorler nelerdir?
(Varsayimlar, Riskler)

Proje basarisinin degerlendirilmesi icin gerekli bilgiler nelerdir?
(Kaynaklar, Analizler)

Projenin maliyeti nedir? (Biitce Planlamasi)

Etki ve Yayginlastirma

Sirdarilebilirlik




Hacettepe Universitesi - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Acli: Gelecekteki Beceri ve Yeterliliklere Yonelik 3.0 Akilli Bilisim Kiitiiphane Servisleri

“Proje haziriginda olan kisilere tavsiyemiz; konunun giincel ve Avrupa'yi ilgilendirdiginden emin olmalari, biitceyi iyi
hesaplamalari, ortaklarinin motivasyon ve isteginden emin olmalari ve ortaklari her yonden diisiinerek dogru
secmeleridir. Projeler; son derece keyifli, cok farkl kiiltiirel ve bilgi kazanimlar saglayan, iyi dostluklarin kuruldugu,
ogrencilerin gelecekteki meslek yasamlarina katki saglayan ve kendilerini bir diinya insani olarak gérmelerine zemin
hazirlayan boyutlara sahiptir.”

Giumriik ve Ticaret Bakanlig - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adl: Tiiketici Akademisi

“Proje yazarken, ihtiyactan hareket etmek, projenin sahiplenilmesi acisindan cok 6nemli bir konudur. Bir proje icin mali
kapasite, biitce planlamasi ve harcanmasi, olmazsa olmaz unsurlardir. Ama siirdiiriilebilir bir proje tasarlamak, bu konuyu
bastan test etmek maliyetin ¢ok 6tesinde bir katki sunacaktir.”

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Zararsiz, Organik, Dogru Beslenme

“Proje fikri, toplumun ortak sorunlarindan yola cikilarak olusturulursa herhangi bir sikinti yasanmiyor.”

Hacettepe Universitesi - Yiiksekogretim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: ingilizce Ogretmenligi Ogrencileri icin Avrupa Portféyii'nun (EPOSTL) Etkili Kullanimi

“Projenin baslangic asamasinda; ayrintili bir calisma programi ve takvimi hazirlanmasi, her ortagin sorumluluklarinin bu
programda belirlenmesi, projenin zamaninda tamamlanabilmesi agisindan 6nemli. Belli araliklarla ortaklardan calisma
raporu alinmasi hem islerin takibi acisindan hem de bir kontrol mekanizmasi olusturmak acisindan faydali olacaktir.
Basarili calismalar vurgulamak, ortaklarin basarilarini ve katkilarini takdir etmek hem s6z konusu ortagr hem diger
ortaklar motive etmek acisindan 6nemlidir”
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Mehmet Celikel Lisesi - Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Achi: Herkiil'in 12 Gérevini Ariyoruz

“Basarili bir proje icin birlikte calisilacak ortaklarin cok titizlikle secilmesi ve gorev dagiliminin, etkinlik planlamalarinin
dogru yapilmasi da ayrica iyi sonuglar elde edilebilmesi icin olduk¢a 6nemlidir.”

Tiirkiye Orgiin ve Yaygin Egitim Vakfi - Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Aclhi: Ortak Degerlerin Avrupa Barisina Etkileri

“Proje konusu iyi secilmeli ve secilen konu hakkinda etrafli bilgi sahibi olunmalidir. Program Rehberinde belirtilen
kurallara uymali, tereddiitlii durumlarda Ulusal Ajans uzmanlari ile mutlaka iletisim halinde olmaliyiz. Ayrica proje
ortaklari ile de etkin iletisime 6nem vermeliyiz”’

Kiiresel Cevre Dernegi - Genclik Calisanlarinin Hareketliligi (IKA1)

Proje Achi: Avrupa Yeryiizii Agi

“Proje ekip isidir. Projeyi uygulayacak ekibin sorumluluk sahibi, c6ziim odakli bakis acisi ile ilerlemesi en biiyiik artiniz
olacaktir”

Ankara Universitesi - Yiiksekdgretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi (IKA1)

“Ogrencilerimiz, muhtemelen hayatlarinin en 6nemli deneyimine katilmis olacaklar ve bu deneyim gelecek yasamlarini

cok olumlu etkileyecektir. Bu deneyimin en etkin sekilde gerceklesebilmesine zemin hazirlamak (izere, faaliyet
gerceklestirmeyi planladiklar iilke ve iiniversiteleri 6nceden arastirarak bilgi sahibi olmalarini éneririm.”



Samsun il Milli Egitim Miidiirliigii - Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Saglikli Nesiller icin Etkili Medya Okuryazarlig;

“Proje basvurusunda bulunurken ihtiyacin dogru tespit edilmesi ve proje metninde de bu ihtiyacin bilimsel ve somut
verilerle aciklanmasini 6neririz.”

Sinop Sahipsiz Hayvanlari Koruma ve Yasatma Dernegi - Avrupa Goniillii Hizmeti (KA1)

“Avrupa Goniillii Hizmeti'nden yararlanmak isteyen genclere kendilerini tanitan bir motivasyon mektubu ve 6zgecmis

hazirlamalarini, uygun kuruluslari arastirmalarini ve kendilerine uygun proje bulmalarini tavsiye ediyoruz. Programdan
faydalanmak icin bir 6n sart olmasa da goniillii adaylarinin yabanci dil bilgilerini gelistirmelerini tavsiye ediyoruz.”
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GORUSLERI ALINAN

VARARLANICIHLAR

ERASMUS+ OKUL EGITIMI PROGRAMI

Mehmet Celikel Lisesi / ZONGULDAK - Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2*)
Proje Adi: Herkiil'tin 12 Gorevini Ariyoruz

Samsun il Milli Egitim Miidiirliigii / SAMSUN — Okul Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Saglikli Nesiller icin Etkili Medya Okuryazarlig

Sirnak Cicek Yuvasi Anaokulu / SIRNAK - Okul Egitimi Personelinin Ogrenme Hareketliligi (IKAT*)
Proje Adi: Okul Oncesi Dénemde Kaliteli Egitim icin BT Kullanimi

Yalvac Sehit Latif Kececi Anadolu Ogretmen Lisesi / ISPARTA - Okul Egitimi Personelinin Ogrenme
Hareketliligi (KA1)
Proje Adi: Daha lyi Ogretim, iletisim ve Motivasyon Becerileri icin Yeni Ufuklar

ERASMUS+ YUKSEKOGRETIM PROGRAMI

Ankara Universitesi / ANKARA - Yiiksekégretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi (KA1)

Balikesir Universitesi / BALIKESIR — Yiiksekdgretim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Ad:: Erken Cocuklukta Kapsayici Egitim: Iyi Uygulama Gelistirme

* KAI: Ana Eylem 1
*KA2: Ana Eylem 2
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Hacettepe Universitesi /| ANKARA - Yiiksekégretim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adh: ingilizce Ogretmenligi Ogrencileri icin Avrupa Portfoyii'nun (EPOSTL) Etkili Kullanim

ERASMUS+ MESLEKI EGITIM PROGRAMI

Akdeniz Universitesi / ANTALYA — Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Tamamlayici Terapilerle Avrupa Birligi Standartlarinda Hemsirelik Bakiminin
Gelistirilmesi (BestCARE)

Ankara Universitesi | ANKARA — Yiiksekogretim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Miize Profesyonelleri

Cubuk ilce Milli Egitim Miidiirliigii / ANKARA — Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2) Mesleki Egitim
Kurumlan ve isgiicii Piyasasina Yonelik Giiclendirilmis Ortaklik imkanlar icin Yeni Yaklasimlar

Glimiishacikoy Anadolu Saglik Meslek Lisesi / AMASYA — Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Yara Bakimi Uzerine Stratejik Ortaklik Projesi

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu / NEVSEHIR — Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Zararsiz, Organik Dogru Beslenme

Orkon Uluslararasi Miih. Egtm. Danis. Ltd. Sti. | ANKARA—Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Sanitasyon ve Su Kaybi Yonetiminde Yeterliliklerin Saptanmasi icin ECVET Proje
Uygulamalarinin Kullanilmasi

Ortakdy 80.Yil Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi / ANKARA - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Mesleki Egitim ve Ogretimde ingilizce Egitimi

Tiirkiye Basketbol Federasyonu / ISTANBUL - Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Hakem Egitim ve Ogrenim Sisteminin Olusturulmasi Projesi
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ERASMUS+ YETISKIN EGITIMI PROGRAMI

Glimriik ve Ticaret Bakanligi / ANKARA — Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Tiiketici Akademisi

Hacettepe Universitesi / ANKARA — Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Gelecekteki Beceri ve Yeterliliklere Yonelik 3.0 Akilli Bilisim Kiitiiphane Servisleri

Sincan Halk Egitim Merkezi / ANKARA — Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Ad: Giinliik Hayatta Bilgi ve iletisim Teknolojileri ve Yetiskin Egitiminde e-Ogrenme

Tiirkiye Orgiin ve Yaygin Egitim Vakfi / ANKARA — Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adii: Ortak Degerlerin Avrupa Barisina Etkileri

Yasam Alanlarini Koruma ve Yasatma Dernegi / BALIKESIR-Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar (KA2)
Proje Adi: Doganin Sevgi Giicii

ERASMUS+ GENCLIK PROGRAMI

Kiiresel Cevre Dernegi / ISTANBUL — Genclik Calisanlarinin Hareketliligi (IKA1)
Proje Adi: Avrupa Yeryiizii A8

Sahipsiz Hayvanlari Koruma ve Yasatma Dernegi/SINOP - Avrupa Goniillii Hizmeti (IKA1)

Toplum Géniilliileri Vakfi-TOG / ISTANBUL - Avrupa Goniillii Hizmeti (IKA1)
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