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Hedef Kitlesi Program / Faaliyet
Gengler,
Genglik Liderleri, Genglik Programi

Genglik Caliganlari

Universite Ogrencileri,
Akademik Personel,
idari Personel

Okul Egitimi Personeli (Ogretmenler, Comenius Okul Ortakliklari,
idareciler), Comenius Bélgesel Ortakliklari,
Ogrenciler, Comenius Hazirlik Ziyaretleri,
Ogretmen Adaylari, Comenius Asistanligi

Okullar, (Bireysel/Kurumsal),

Okul Egitiminden Sorumlu Bélgesel / Yerel Hizmet ici Egitim Faaliyeti,

Makamlar Comenius Bireysel Ogrenci Hareketliligi

Temel mesleki egitim almakta olanlar (meslek

lisesi 6grencileri, giraklar), yeni mezunlar, Leonardo da Vinci
calisanlar, is arayanlar, egitim ve 6gretimden Hareketlilik, Ortakliklar, Yenilik Transferi
— sorumlu kisiler, insan kaynaklari uzmanlari, ve Hazirlik Ziyaretleri ve Irtibat Seminerl-

— ~ mesleki egitim planlayicilari ve yoneticileri, eri,
ogretmenler, mesleki rehberlik uzmanlari

Yetiskin Egitimi Alaninda Calisanlar,
Yetiskin Ogreniciler (6rgiin egitim disinda Grundtvig
olanlar)

Egitim Yoneticileri/lUzmanlari ve Karar Calisma Ziyaretleri
Alicilar

Basvuruyu Kim Yapar?

Resmi olmayan genclik gruplari,
STKlar,

Kar amaci gitmeyen kuruluslar,
Kamu kuruluslari,

Okullar ve Universiteler

Devlet ve vakif yliksekdgretim kurumlari

Okullar, il milli egitim madurlukleri, 6gretmen
adaylari, 6gretmenler ve okul idarecileri

Mesleki egitime yonelik proje hazirlayabilecek
tlzel kigilige sahip resmi ya da 6zel kuruluglar

Yetiskin egitimi ile ilgili hizmet sunan her tir
kamu, 6zel ve sivil kuruluslarda galisan
egitimciler/yoneticiler veya bu alanda gonulli
hizmet sunan kisiler

Kurum yoneticileri, genel egitim ve mesleki
egitim yoneticileri/uzmanlari
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Kesfedecek
Egitim koca bir diinya var!
hayatima Gelecek
fark katmak benim elimde!
istiyorum!
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ay_'c_ltboyu
Ogrenme .
Programi Nedir?

Hayatboyu Ogrenme Programi, kisisel, toplumsal, sosyal bilgilerin, becerilerin ve yeterliklerin gelistiriimesi
amaciyla hayat boyunca gerceklestirilen tim 6grenme faaliyetlerini igermektedir. f‘lli
&

Program, ilk ve orta dgrenimdeki 6grencilerimizden yetigkinlere, mesleki egitim stajyerlerinden universite
6grencilerine, temel beceri ihtiyaci duyan insanlardan egitim profesyonellerine kadar herkes igin egitim ve

o6gretimde gelisme imkanlari sunmaktadir.




Yilksek Ogretim ve lleri Egitim Programi: Erasmus
Yeni Ufuklar...

Erasmus, AB’ye liye ve aday ulkelerin ylksekogretim egitimine yonelik politikalarini desteklemek ve
gelistirmek igin yiritiilen bir Hayatboyu Ogrenme Programr’dir.

Erasmus’a katilan 33 Ulkedeki ylksekogretim kurumlarinin birbirleri ile is birligi yapmalarini tesvik etmeye
yonelik olan program, yiksekodgretim kurumlarinin kisa sureli (3-12 ay) 6grenci ve personel hareketliligi (6
haftaya kadar) yapabilmelerine ve birbirleri ile ortak proje Uretip hayata gegirebilmelerine imkan vermektedir.

YUksekogretim sistemini is diinyasinin ihtiyaglarina uygun olarak gelistirmek ve is yasamina egitim kalitesi
en Ust diuzeyde gengler kazandirmak amaci da barindiran program, katilanlara karsiliksiz mali destek

saglamaktadir.
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Program Neyi Hedefliyor?

Ogrencilere, yiiksekdgretim kurumunda okuduklari balimiin egitimini baska bir Avrupa ylksekogretim

kurumunda (3-12 ay arasinda) alma ve staj faaliyetini bir AB Uyesi tlkede 3-12 ay arasinda yapma imkani
sunmayi,

Yiksekogretim kurumlarinda galisan personelin ders vermek ve/veya kendi ¢alisma alaninda egitim almak
Uzere bir AB Uyesi Ulke yUksekdgretim kurumuna veya igletmeye kisa sureligine gitme imkani saglamay!,

Yuksekogretim kurumlarinin birbirleriyle ve yuksekogretimle ilgili tim gevrelerle is birligi yapmalarini
saglamayi,

Avrupa halklarinin birbirlerini algilamasindaki 6n yargilari, yiksekdgretim cevreleri araciligiyla kirmayi,

Avrupa’da yuksekodgretimin kalitesini artirmayi ve daha donanimli, is dinyasinin beklentilerine bagariyla

cevap veren mezunlar yetismesini saglamayi,

Engellilere 6ncelik vermeyi hedefliyor.
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Programdan
Kimler Yararlanabilir?

Katilimcr  Ulkelerdeki  ylUksekdgretim  kurumlari,
yuksekogretim kurumlarinda kayitli 6grenciler ve yuksekodgretim kurumlarinin personeli Erasmus programi

faaliyetlerinden yararlanabilir. Ayrica llkelerde ekonomik faaliyet gosteren isletmeler ve yiksekdgretimle

ilgili her tarld kurum ve kurulus, projelerde yer alarak programa destek verebilmektedir.




Proje

Kapsamindaki
Faaliyetler

A) Ogrenci Hareketliligi

a. Ogrenim Hareketliligi

Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ile Tiirkiye’de 6érgiin egitim veren Erasmus Universite Beyannamesi
(EUB) sahibi bir yiiksekégretim kurumunda én lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora diizeyinde bir
egitim programina kayitli 6grenciler, diger bir Avrupa Ulkesinde hem dénem kaybi olmaksizin 6grenimine
devam etme, hem de farkli bir kiltiirG yerinde tanima imkanina sahip olmaktadirlar.

Ogrenim hareketliligi, ayni akademik yil icinde 3 - 12 ay arasinda surebilir ve 6grenciler, yurt disinda
kaldiklari sure i¢in mali destek (hibe) alirlar. Hibelerin miktari gidilen tlkeye gore dedismektedir.

Basvurular, 6grencilerin kayith olduklar ylksekdgretim kurumunun uluslararasi iligkiler ofisine yapill

lisans ve lisans dizeydeki birinci sinif 6grencileri 6grenim hareketliligi faaliyetine katilamaz.
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b. Ogrenci Staj Hareketliligi

Erasmus Programi kapsaminda staj yapmak isteyen lisans, ylksek lisans ve doktora 6grencilerine yénelik
bir faaliyettir. Ogrencilerin faaliyete katilabilmeleri igin Genisletilmis Erasmus Universite Beyannamesi
sahibi bir yiksekogretim kurumunda 6grenci olmalari gerekir.

Suresi 3 ile 12 ay arasinda degisen faaliyet kapsaminda 6grenciler, yurt disinda kaldiklari sire i¢in mali
destek (hibe) alma sansina sahip olurlar. Hibelerin miktari gidilen Ulkeye gore degisir.

Yurt disinda staj yapmak isteyen 6grencilerin, egitim aldiklari yiksekégretim kurumuna basvurmalari ve

Erasmus kapsaminda staj yapmak tzere secilmeleri gerekmektedir.
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B) Personel Hareketliligi

a. Ders Verme Hareketlliligi

Erasmus Universite Beyannamesi sahibi yiksekoégretim kurumu égretim elemanlarinin, farkl bir Avrupa
ulkesinde Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir yiiksekégretim kurumunda ders vermesine imkan
saglayan faaliyettir. Faaliyetin stresi 1 hafta ile 6 hafta arasinda degismektedir.

Yurt disindaki kurumlardan gelerek yuksekdgretim kurumlarinda ders veren akademik personel; giincel
egitim yasami hakkinda taze fikirler edinmekte, pedagojik yontemler konusunda uzmanligini ve deneyimini

gelistirmektedir.

Yurt disinda bir yiksekogretim kurumuna giden akademisyenlere veya yurt disindan ders vermek Uzere
gelen personele seyahat katkisi ve konaklama, yeme igme masraflari gibi harcamalarini kargilamak tzere,
faaliyet gerceklestirdikleri slre igin hibe destegi verilir.

Basvurular, kisilerin galismakta oldugu kurumun uluslararasi iliskiler ofisine yapilir.
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b. Personel Egitim Alma Faaliyeti

N

ersonel egitim alma faaliyeti ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi yiiksekdgretim kurumlarinin
akademik ve idari personeli, isletmelerde ve diger yliksekodgretim kurumlarinda egditim almak UGzere yurt
disina gidebilirler. Faaliyet suresi 1 hafta ile 6 hafta arasinda degismektedir.

Bu hareketlilik tiriinden faydalanan personel; meslegi ve gorevi ile ilgili alanlarda yurt digindaki glincel
gelismelerden haberdar olur; farkl bir kurumun deneyimlerinden faydalanir ve tespit edilen iyi uygulamalari
kendi ¢alismalarina aktarma imkanina sahip olur.

Yurt disinda bir yliksekogretim kurumuna egitim almaya giden akademisyenlere veya baska bir program
Uyesi Ulkeye egitim almak Gzere gelen personele seyahat katkisi ve konaklama, yeme icme masraflari gibi
harcamalarini karsilamak Uzere, faaliyet gerceklestirdikleri stre icin hibe destegi verilmektedir.

Basvurular, kisilerin galismakta oldugu kurumun uluslararasi iliskiler ofisine yapiimaktadir.
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C) Projeler
a. Yogun Programlar

Yogun programlar, mifredat igerisinde yer almayan veya sadece ¢ok kisitli sayida Universitede ogretilen
uzmanlik konularinin verimli ve ¢ok uluslu égretimini tesvik etmek amaciyla dizenlenmektedir.

En az bir tanesi AB lyesi llke kurumu olmak iizere en az 3 program Ulkesinden Erasmus Universite
Beyannamesi sahibi yiksekdgretim kurumunun bir araya geldigi, en az 10 giin, en fazla 6 hafta suren; kisa
sureli yogun bir egitimi kapsayan programlar, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin ¢ok uluslu gruplarda bir

arada galismalarina ve yeni perspektifler kazanmalarina imkan vermektedir.
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b. Erasmus Yogun Dil Kurslari

Yaygin sayllamayacak kadar az kullanilan ve 6gretilen dillerin konusuldugu program Ulkelerinde, 6grenim
ya da staj gorecek Erasmus Ogrencileri i¢in kisa sireli yogun dil kurslar dizenlenmektedir. Bu kurslar
sayesinde 6grenciler akademik ¢alismalarina veya stajlarina baglamadan 6nce gittikleri tlkenin yerel dilini
ve kulturdnu 6grenmektedirler.

2 - 6 hafta araliginda olup en az 60 ders saati igeren kurs dahilindeki tlkeler; Belgika (Flemenk Toplulugu),
Bulgaristan, Giiney Kibris Rum Yénetimi, Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Yunanistan,
Macaristan, izlanda, Italya, Letonya, Litvanya, Malta, Hollanda, Norveg, Polonya, Portekiz, Romanya,
Slovakya, Slovenya, ispanya (Katalan, Bask, Galigya ve Valensiya Bolgeleri), isvigre (italyanca Konusulan
Bolge), isvec ve Tiirkiye'dir.
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D) Merkezi Faaliyetler

a. Cok Tarafli Projeler

Cok tarafli projeler, yiksekdgretim kurumlari arasinda yeniliklerin aktariimasina firsat saglamaktadir. 4 alt
faaliyetten olusmaktadir:

1- Mifredat gelistirme

2- Yuksekogretimin modernizasyonu

3- YUksekdgretim kurumlari ve isletmeler arasinda is birligi
4- Sanal kampusler

Cok tarafli projeler, en az biri AB lyesi iilke olmak lizere, en az 3 degisik lilkeden EUB sahibi kurumun bir
araya gelerek, belirli proje turlerinde ortaklik kurmalarina imkan verir. Projeler en fazla 3 yil surebilmektedir.

Basvurular AB Komisyonu’nun ilgili birimi olan Komisyon Yurutme Ajansi’'na (Education, Audiovisual
and Culture Executive Agency) yapilir. Basvurularin segimi ve kabuli, Komisyon Yiritme Ajansi’nca

yuratilmektedir. .
| e
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b. Cok Tarafli Aglar

Cok tarafli aglar, yuksekogretim kurumlarinin akademik ve idari kalitelerini gelistirmeyi amaglayan; belirli
bir akademik disiplin veya 6gretim alanina Avrupa boyutu katmaya olanak saglayan is birligi baglantilaridir.
YUksekogretim kurumlari, kamu kuruluglari, isletmeler, yiksekdgretimle ilgili aktif faaliyette bulunan birlikler
ve kuruluslar bu faaliyetten yararlanabilir. “Akademik aglar” ve “yapisal aglar” olmak Uzere iki alt faaliyete
ayrilmaktadir.

Akademik aglar, belirli 6gretim alanlarinda yenilenmeyi amaglamaktadir.Yapisal aglar; ylksekdgretim
kurumlarinin ydnetim, idari ve mali anlamda modernizasyonuna, ¢agin gereksinimlerine uygun sekilde
gelistiriimesine yardimci olmayi1 hedeflemektedir. Yapisal aglara en az 5 degisik Glkeden 5 katilimci kurumun
Uye olmasi beklenmektedir.

Aglar en fazla 3 yil strebilir. Bagvurular AB Komisyonu’nun ilgili birimi olan Komisyon Yiritme Ajansi'na
yapilir. Bagvurularin secimi ve kabili Komisyon Yurtutme Ajansi’nca (Education, Audiovisual and Culture

Executive Agency) yuritilmektedir.

c. Destek Faaliyetleri

Destek faaliyetler ile programin esas faaliyetleri kapsaminda yer almayan, fakat programin iglevsel
amagclarina acgikga hizmet eden cesitli faaliyetler desteklenmektedir. Yuksekogretim alaninda Avrupa
isbirligine yonelik seminerler, calistaylar, egitim faaliyetleri, arastirma ve analiz ¢aligmalari, yarisma
organizasyonlari gibi farkindalik artiran ¢alismalar, programin tanitimini artirmayi amaclayan bilgi-iletisim

faaliyetleri bu kapsamda desteklenebilen faaliyetlerdir.
15
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E) Diger Faaliyetler

\

Hazirlik Ziyaretleri ve irtibat Seminerleri

Hazirlik Ziyaretleri, Erasmus Universite Beyannamesi sahibi yiiksekdégretim kurumlarina; potansiyel
ortaklariyla 6grenci ve personel hareketliligi gerceklestirmek Gzere yeni anlagsmalar yapabilmelerine imkan
verir. Bunun yani sira 6grenci staj hareketliligi gerceklestirmek Uzere yeni ortaklar bulabilmeleri, Erasmus
Yogun Program Projeleri ve Erasmus Merkezi Projelerinde yer almasini planladiklari potansiyel proje
ortaklarini daha yakindan tanimalarini saglar.

Yiksekogretim kurumlarinin yani sira isletmeler ve diger kurum/kuruluglar da Erasmus Staj Hareketliligi
faaliyetini organize etmek ve konsorsiyum olusturmak tizere Erasmus Hazirlik Ziyareti gergeklestirebilirler.
irtibat Seminerleri ise; Erasmus Programi kapsaminda faaliyet gerceklestirmek isteyen yiiksekdégretim
kurumlari, isletmeler ve diger kurum/kuruluslarin, faaliyetlerin detaylarini gérismek Uzere, baglanti
kurduklari potansiyel ortaklari ile bir araya gelmeleri icin AB Komisyonu’nun destegi ile Ulusal Ajans’lar
tarafindan diizenlenen seminerlerdir.
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Bu brogtiir Avrupa Komisyonu'ndi katkisiyla hazirlanmigtir. Brostrde yer alan gort slerden Avrupa Komisyonu sorumlu tutulamaz.



