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GIRIS

2007-2013 déneminde Ulkemizde Avrupa
Birligi Bakanhgi Turkiye Ulusal Ajansi
koordinasyonunda yurutilen AB egitim ve
genglik programlari dnimdizdeki yedi yillik
dénem icin yeniden yapilandiriimaktadir.
Bu cercevede, Avrupa Komisyonu’nun
egitim, 6gretim, genclik ve spor i¢in
6nerdigi yeni program Erasmus+ olarak
adlandinlacaktir. Erasmus+ Programi;
egitim, 6gretim ve genglik alaninda is
dlinyasi ve sosyal paydaslar ile iletigsim
kanallarinin geligtirilerek isbirlikleri
olusturulmasina oncelik vermekte ve bu
konuda ¢ok énemli firsatlar sunmaktadir.

Bu cercevede is diinyasina sunulan
firsatlardan biri de Sektorel Beceri
Ortakliklaridir. Bu Ortakliklar, temel ve

ileri mesleki egitim sistemlerinin; belli bir
ekonomik sektorde isglicli piyasasinin
duydugu sektorel beceri ihtiyaclarina ve
bir veya birden fazla mesleki alanla ilgili
yeni beceri taleplerine cevap verebilirligini
artirmayi hedefleyen uluslararasi
projelerdir.

Sektorel Beceri Ortakliginin diger 6nemli

amaglari sunlardir:

* Mesleki egitimin piyasadaki
beceri ihtiyaclarina daha iyi cevap
verebilmesi i¢in egitimi isguicu
piyasasina daha yakin hale getirmek,
Ekonomik sektorlerin rekabet
edebilirligini artirmak,

» Mesleki egitim programlarinin kalitesini
artirmak,

+ ligili sektérdeki mesleki egitim
sunumunda sistematik bir etki
yaratmak,

* Mesleki egitimde yenilikgi metotlar
gelistirmek,

+ Ogrenme ciktilar yaklasimi ve kalite
glivencesini uygulamaya koymak
(ECVET, EQF, EQAVET)

Sektorel Beceri Ortakliklari, mesleki
egitim veren kamu veya 6zel kuruluslar,
sektore 6zel uzmanhga sahip ve belirli
bir sektorit temsil eden kamu veya

ozel tesekkuller ile egitim ve 6gretim
politikalarindan sorumlu kamu veya 6zel
kuruluglari bir araya getirerek; yukaridaki
amaglara ulagmak igin su faaliyetlere
destek saglayacaktir:



Belli bir ekonomik sektdrdeki beceri
intiyaclarini ve buna mukabil mesleki
egitim ihtiyaclarini tanimlamak,

Ortak bir mesleki egitim mufredati
olusturmak ve/veya uygulamak

Yeni mifredati yayginlastirmak

S0z konusu faaliyetler uygun

kabul edilen asagidaki sektorlerde
uygulanacaktir:

Tekstil/Giyim/Deri ve Ticaret gibi
Avrupa Sektorel Beceriler Konseylerini
olusturan sektorler,

ileri imalat, Bilgi ve Iletisim
Teknolojileri, Eko-inovasyon (cevre
teknoloijileri) gibi becer uyusmazliklari
bulunan ve Avrupa Komisyonu’nun
mevcut politikalariyla midahale ettigi
sektorler,

« Kiiltirel ve Yaratici EndUstriler

Sektorel Beceri Ortakliklarinin proje
suresi 2 ila 3 yil arasinda degismektedir.
2 yillik projeler icin azami AB katkisi
700.000 Avro, 3 yillik projeler icin azami
AB katkisi ise 1.000.000 Avro’dur. Ayrica
basvuran kurulus tarafindan yiizde 25
esfinansman saglanmasi gerekmektedir.

Sektorel Beceri Ortakliklar her yil
yapilacak teklif gagrilari ile duyurulacak
olup, 2014 yili bagvurulari igin son tarih 3
Nisan 2014°tir (Tirkiye saati ile 6gle 13:
00’e kadar).

Sektorel Beceri Ortakliklari Komisyon
merkezli projeler oldugundan dogrudan
Briiksel'deki Egitim, isitsel ve Gorsel
Kultur Ydratme Ajansi’na (Education,

Audio-visual and Culture Executive
Agency) sunulacaktir (http://eacea.
ec.europa.eu).

Sektorel Beceri Ortakliklart ile ilgili 2012
yilinda pilot bir teklif cagrisi yapilmis
olup, desteklenen projeler 6rnek teskil
etmesi acisindan bu brostrde ilgililere
sunulmaktadir.

Bu vesile ile bu brosurin proje
hazirlayacak kurumlarimiz igin faydali
olmasini temenni ediyor; egitim
sistemimizin kalitesini artirarak, ¢gagin
gerektirdigi donanimlara sahip is giicinu
yetistirmek lizere is diinyamizi ve sosyal
taraflari bu projelere aktif bir sekilde
katilmaya davet ediyoruz.

Tirkiye Ulusal Ajansi



Turizm ve Yiyecek-Icecek Endistrisi

Koordinatér Kurum: Grwp Llandrillo-Menai

Llandudno Road Rhos-on-Sea, LL28 4HZ Colwyn Bay, United Kingdom
Web sayfasi: www.glim.acuk ; www.llandnllo.ac.uk

Temas Kisgisi: Dr. Shyam PATIAR

Telefon: + 44 (0) 1492 542 316

E-posta: s.patiar©glim.ac.uk

Bu ortakhdin genel amaci, Avrupa’daki
turizm ve yiyecek-igecek sanayisinde
Mesleki Egitim ve Ogretimde Kredi
Transfer Sistemi (ECVET) kapsaminda
Avrupa Kalite Gilivencesi Cergevesinde
(EOF) belirlenen 4. seviyeye denk gelen
yenilikci, karsilikli taninan ve seffaf bir
mufredat tasarlamak ve gelistirmektir.

Proje 9 lye ulkeden olmak Gizere 10
ortak kurumla olusturulmustur. S6z
konusu ortaklikta turizm ve yiyecek-
icecek endistrisinde deneyime sahip olan
mesleki egitim saglayicilari, egitim ve
ogretimde yer alan kurumlar ile sektorel
uzmanhgi olan bir kurulus yer almaktadir.

Proje, Avrupa’daki turizm ve yiyecek-
icecek endustrisindeki mesleki beceri
ihtiyaclarini, beceri eksikliklerini ve beceri
uyumsuzluklarini degerlendirecektir. Proje
kapsaminda, ortak Ulkelerdeki egitim ve



6gretim kurumlarinin sundugu mufredat
ve mesleki yeterlilikler analiz edilecek ve
yeni bir mifredat ile mesleki yeterlilikler
gelistirilerek iyi uygulama érnekleri
tanimlanacaktir. Ayrica, proje de secilmis
ortaklarin Uretmis oldugu yeterlilikler test
edilerek, égrencilerden ve dgreticilerden
alinan geri bildirimler degerlendirilecektir.

Projenin sonunda ¢iktilar ve sonuglar
kapsaminda bir web sayfasi dizayn
edilerek, fotograflar, power point sunulari,
videolar, online degerlendirme stratejileri
ve yeni mifredat ile mesleki yeterliliklerin
kapsamli olarak yer verildigi 6grenme
iceriklerinin bulundugu metinleri iceren
bir e-learning platformu kurulacaktir.
Projede ayrica, turizm ve yiyecek-icecek
endustrisindeki mesleki yeterlilikleri
anlatan bir kitapgik ile bir DVD
hazirlanacak ve bahsekonu projenin nihai
ciktilari hakkinda AB politika yapicilarini
ve ilgili tim paydaslari bilgilendirecek bir
strateji belgesi hazirlanacaktir.

Ortaklar:

Eurhodip, Association Internationale Sans But Lucratif — (Belgika)
Hotelijersko-turistiCka Skola u Zagrebu — (Hirvatistan)

Pohjois-Karjalan Ammattiopisto Joensuu Palvelut — (Finlandiya)

Arbeit und Leben Hamburg e.V. — (Almanya)

Turisztikai és Vendéglaté Munkaaddk Orszagos Szdvetsége — (Macaristan)
Scuola Alberghiera e di Ristorazione di Serramazzoni — (italya)

Sociedade Portuguesa de Inovacéo — Consultadoria Empresarial e Fomento da
Inovagéo S.A. — (Portekiz)

Mersin Universitesi, Turizm Uygulama ve Arastirma Merkezi — (Turkiye)

British Institute of Innkeepers Awarding Body — (ingiltere)

AB Katkisi: 399.750 Avro
Toplam Biitge: 533.000 Avro
Proje Siiresi: 24 Ay




Enerji Tasarrufu ve Baltik Denizi Bolgesinde Sdrddrulebilir Yapi

Koordinatér Kurum: HANSE PARLAMENT (H-P)
Blankeneser Landstrasse 7, D-22587 Hamburg, Germany
Web sayfasi: www.hanse-parlament.eu

Temas Kisisi: Ms Lucyna DODING

Telefon: + 4940/82 24 47 13

E-posta: Idoeding@hanse-parlament.eu

Projenin genel hedefi, enerji tasarrufu ve kaynak tasarrufu (insaat faaliyetleri
kapsaminda dogal kaynaklarin en etkin bigimde kullanimi) alanlarinda KOB/'ler

icin gittikge artan nitelikli personel acidi ile bagsedebilmektir. Proje, bu yolla rekabet
edebilirliklerini artirmalar igin KOB/'lerin gelecekte daha iyi yetismis personele

olan ihtiyaclarini karsilamaya odaklanacaktir. Bu kapsamda, proje orta 6gretim
seviyesindeki genclerin mesleki yeterliliklerinin ve sektdrde calisan personelin mesleki
becerilerinin gelistiriimesi, yeni mezunlar igin ek bir modul olusturulmasi ve sektérde
calisan KOBI'lerde yénetici pozisyonunda yer alacak personelin yetistirilmesi (izerine

calisilacaktir.



Bu hedef dogrultusunda, s6z konusu
ortaklik Baltik Denizi Bolgesinden 5 ulke
katilimi ile 10 ortaktan olusmaktadir.
Ticaret ve sanayi agisindan KOBJ/'leri
destekleyen Meslek Odalari agi ve
Baltik Denizi Bélgesinden KOB/'ler igin
mesleki egitim ve yeterlilikleri, yenilikciligi,
teknoloji transferini, AR-GE calismalarini
destekleyen Universiteler agi ortaklar
arasinda yer almaktadir. Elde edilen
ciktilarin/sonuclarin transferi icin ortaklar
genis bir yelpazeden secilmistir.

Proje ciktilari kapsaminda g egitim

paketi olusturmayi hedeflenmektedir:

a. Daha iyi pratik becerilerle geng
issizlere yenilik¢i profesyonel egitim

b. KOBI galisanlari igin ileri diizeyde
egitim kurslari

c. KOBI girisimcileri (mezunlar) ya da
yoneticiler icin ikili galisma kursu
modaulleri olusturulmasi

Ayrica, Yenilenebilir Enerji konusunda 6zellikle riizgar enerjisine odaklanmis bir

modulin gelistiriimesi projenin icerigine alinmistir. Yukarida bahsi gegen g egitim

paketi on bir Glkede altmis egitim saglayicisina transfer edilecek olup, konuyla ilgili

bir de el kitabi basilacaktir. Ust diizey egitim aktérleri ve politika yapicilar ile birlikte

Uc calistay ve iki konferans organize edilecek olup, ortakligin yapacagi faaliyetler

sonucunda ortaya gikacak sonuglari ve tim materyalleri iceren bir internet platformu

olusturulacaktir. Bahse konu bu ortakhigin sonuglarini yayginlastirmak igin bir is modeli

gelistiriimesi de 6ngorilmektedir.

Ortaklar:

Baltic Sea Academy — (Almanya)

Berufsakademie Hamburg — (Almanya)

Vilnius Chamber of Commerce, Industry and Crafts — (Litvanya)

Public Institution Vilnius Builder Training Centre — (Litvanya)

State Education Centre — (Litvanya)

Satakunta University of Applied Sciences - (Finlandiya)

Bialystok Foundation of Professional Training — (Polonya)

Handicraft and Small Business Chamber Lublin — Chamber (Polonya)
State Department of Education of The Voivodship Lubelskie — (Polanya)

AB Katkisi: 394.646 Avro
Toplam Biitge: 526.195 Avro
Proje Siiresi: 24 Ay




Otomotiv Sektorunde Egitim Kalitesi ve Uzmanlik

Bu ortaklik is guicu piyasasindaki ihti-

yaclari net bir sekilde tanimlamak ve
otomotiv sektdriinde belirlenen mesleki
beceri eksikliklerini gidermek lGzere
olusturulmustur. Otomotiv sirketleri
araglardaki kalite, fonksiyonel giiven-
lik ve emniyet acgisindan elektronik ve
yazihm islevselliginin artan karmasasi
ile bas edebilmek i¢in blylk zorluklar
yasamaktadirlar. Projenin ana hedefi

Koordinator Kurum: Graz University of Technology

Rechbauerstrasse 12, 8010 Graz, AUSTRIA

Web sayfasi: www.iti.tugraz.at

Temas Kisisi: DI Dr.techn. Christian KREINER

Telefon: +43 316 873 6408
E-posta: christian.kreiner@tugraz.at

surdurilebilir bir ortaklik yaratmaktir.

Bu ortaklik kapsaminda uygun beceri
tanimlama kartlari, 6grenme materyalleri,
sertifikasyon kriteri, pilot egitim ve mevcut
mufredati kapsayan belgelendirme,
uzaktan 6grenim (bes dile gevrilecektir)
gibi faaliyetler yer alacaktir. Ortaklar
sanayinin dogruladigi detayli ihtiyac
analizlerini dizenleyecek olup, ¢ikan
sonuglar ise mesleki egitim moddlleri-
nin gelistiriimesinde kullanilacaktir. S6z
konusu moddiller pilot uygulamalara tabi
olacak, test edilecek ve nihai olarak ilgili

mufredata yerlestirilecektir. Hedef kitleye
ulasabilmek igin sistematik bir yaklagim,
sertifikasyon ve akreditasyon unsur-

lar proje kapsaminda kullanilacaktir.
Proje Avrupa ¢apindaki mesleki egitim
saglayicilarina ve otomotiv sirketlerindeki
karar alicilara bire bir temas yolu ile iyi
tanimlanmis bir yayginlastirma stratejisi
hedeflemektedir.

Ortaklik, otomotiv sektoriini ve mesleki
egitimi iceren bes ulkeden yedi aktéru bi-
raraya getirmigtir. Proje, katilim saglayan
kurumlarin kapasitelerini ve sanayideki



sektor imalatgilarini ve tedarikgi firmalarin ~ Ortaklar:
baglantilarini baz almaktadir. Bu ortaklik + ISCN LTD- (irlanda)

sadece sanayiden gelen talebe cevap » Symbol BV- (Hollanda)

vermekle kalmayip gelecekteki plan- » European Manufacturing and Innovation Research Association EMIRAcle- (Belgika)
lamalar kapsaminda sektor icin gereken + Automotive Cluster OO- (Avusturya)

yuksek nitelikli egitilmis ve esnek is glicu » Automotive Cluster Slovenia- (Slovenya)

ihtiyaglarini g6z é6ntinde bulundurmak- + ECQA — European Certification and Qualification Association- (Avusturya)

e AB Katkisi: 360.369 Avro

Proje asagidaki sonuglari ve giktilari Toplam Biitge: 480.492 Avro

saglayacaktir: Proje Siiresi: 24 Ay

» Beceri tanimlama kartlari

» 5 ayri dilde uzaktan 6grenim matery-
alleri

» Sertifikalandiriimis mesleki egitim mu-
fredatinin yayilmasi ve surdurdlebilir
yaraticilik

» Sinav sorulari ve egitici ile stajyerler
icin belgelendirilmis kriterler

» Online beceriler ve 6grenme portali

» Kalite geri bildirimi ile pilot egitimler

+ Graz Teknik Universitesi ve Otomo-
tiv Akademileri kurumlari igerisinde
egitimler diizenlemek




Yasli Bakimi icin Mesleki Egitim ve Ogretimde
Kredi Transfer Sistemi (ECVET)

Koordinatér Kurum: Omnia, the Joint Authority of Education in Espoo Region

02070 City of Espoo, FINLAND
Web sayfasi: www.omnia.fi
Temas Kisisi: Ms Sirje HASSINEN
Telefon: + 358/ 505943865
E-posta: sirje.hassinen@omnia.fi

Bu ortakhidin genel amaci, proje ortagi
Ulkeler capinda (mimkunse Avrupa
capinda) calisanlarin hareketliligini ve
niteliklerinin seffafligini gelistirerek yasli
bakim sektoriinde ¢alisanlarin yeter-
liliklerini gelistirmektir. Bu kapsamda,
tim paydaslarin (6grenciler, isciler,
isverenler) destegi ile 6grenme ciktilari
yaklagimina baglh olarak yasli bakimi igin
mesleki yeterlilik listeleri dizayn edi-
lecektir. Akabinde, hem mesleki egitim
organizasyonlarinda hem de is bulma

kurumlarinin vasitasiyla yash bakimin-
daki yeterlilik listelerinin tatbiki yeterlilik
kurumlari tarafindan desteklenecektir.

Bu amaci gergeklestirmek igin s6z
konusu uluslararasi ortaklik; mesleki
egitim saglayicilari, egitim ve yeterlilik
paydaslari, kamu ve is diinyasi aktorleri
ve meslek dernekleri arasinda olusturul-
mustur.

Bahsekonu ortaklik, yash bakimi ¢alisan-
larinin imajini ve yagh bakimi sektoriinde-
ki rekabet edebilirligi gelistirmek adina



yash bakiminda uluslararasi hareketlil-
igi ve calisanlarin serbest dolagimini
desteklemeyi amaclamaktadir.

Proje su sonuglari ve giktilari saglaya-

caktir:

* Proje ortagi tlkelerdeki yasl bakimi
sektérld kapsamindaki ihtiyaglar hak-
kinda bir arastirma raporu

* Proje ortagi tlkelerde yasli bakimi
durumu hakkindaki veriler

* Yash bakimi sektériindeki iyi uygu-
lamalar ve yenilikgilik

* Proje ortagi Ulkelerde yasl bakimi sek-

toriindeki 6grenim ciktilarinin (mufre-
datin) karsilastiriimasi

* Yaslh bakimi icin yeterlilik listeleri ile
ilgili bir calisma

* Yash bakimi birimi; Mesleki Egitim
ve Ogretimde Kredi Transfer Sistemi
(ECVET) egitimi ve egitim materyalleri

* Proje icin bir web sayfasi ve yaygin-
lastirma dokiimanlari

* 6 adet uluslararasi seminer

Ortaklar:

Villa Tapiola — (Finlandiya)

Klaipédos vaistybine kolegija- (Litvanya)
Sihtasutus Kutsekoda — (ispanya)
Schuizentrum Neustadt — (Almanya)

Bremen DienstleistungsService GmbH —(Almanya)
Anniesland College of Further and Higher Education — (ingiltere)
Speha Fresia Societd Cooperativa — (italya)

AB Katkisi: 288.680 Avro
Toplam Biitge: 384.907 Avro
Proje Siiresi: 24 Ay




T.C.
AVRUPA BIRLiGI BAKANLIGI
TURKIYE ULUSAL AJANSI
Mevlana Bulvari No:181 06520 Balgat - ANKARA

Tel :+90(312) 409 6000 Faks: +90 (312) 409 6009
bilgi@ua.gov.tr
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