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Ulkemiz diinyanin en giiclii iilkelerinden biri olma hedefine ulasirken Avrupa Birligi iiyeliginin yam sira
giiclii bir ozel sektore de ihtiyac duymaktadir. Ozel sektér cahsanlarimiz, iilkemizin egitim sistemine ve
beseri sermayemizin gelisimine uluslararas: bir boyut kazandiran Avrupa Birligi Bakanhg Tiirk Ulusal
Ajansimn yiiriittiigii Hayatboyu Ogrenme Programlarindan yararlanmaya davet ediyorum.

Avrupa Birligi Bakani ve Basmiizakereci
Egemen BAGIS



Hedef Kitlesi
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Genglik Liderleri,
Genglik Calisanlari
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idari Personel
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Okul Egitiminden Sorumlu Bélgesel / Yerel
Makamlar
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mesleki egitim planlayicilari ve yoneticileri,
ogretmenler, mesleki rehberlik uzmanlari

Yetiskin Egitimi Alaninda Calisanlar,
Yetiskin Ogreniciler (6rgiin egitim diginda
olanlar)

Egitim Yoneticileri/lUzmanlari ve Karar
Alicilar
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Program / Faaliyet

Genglik Programi

Comenius Okul Ortakliklari,

Comenius Bolgesel Ortakliklari,
Comenius Hazirlik Ziyaretleri,
Comenius Asistanligi
(Bireysel/Kurumsal),

Hizmet ici Egitim Faaliyeti,

Comenius Bireysel Ogrenci Hareketliligi

Leonardo da Vinci

Hareketlilik, Ortakliklar, Yenilik Transferi
ve Hazirlik Ziyaretleri ve irtibat Seminerl-
eri,

Grundtvig

Calisma Ziyaretleri
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Basvuruyu Kim Yapar?

Resmi olmayan genglik gruplari,
STKlar,

Kar amaci glitmeyen kuruluslar,
Kamu kuruluslari,

Okullar ve Universiteler

Devlet ve vakif yliksekdgretim kurumlari

Okullar, il milli egitim muddrltkleri, 6gretmen
adaylari, 6gretmenler ve okul idarecileri

Mesleki egitime yonelik proje hazirlayabilecek
tizel kisilige sahip resmi ya da 6zel kuruluglar

Yetiskin egitimi ile ilgili hizmet sunan her tir
kamu, 6zel ve sivil kuruluslarda calisan
egitimciler/yoneticiler veya bu alanda gonalli
hizmet sunan kisiler

Kurum yoneticileri, genel egitim ve mesleki
egitim yoneticileri/uzmanlari
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Turk Ulusal Ajansi olarak da bilinen Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanhg,
tlkemizin 2004 yilinda tam katilim sagladigi Avrupa Birligi Topluluk Programlari olan Hayatboyu Ogrenme

Programi ve Genglik Programinin yiratilmesinden sorumludur. 2003 yilinda Basbakanlik Devlet Planlama
Teskilat’nin ilgili bir kurulusu olarak kurulan Bagkanligimiz, 2011 yili Haziran ayinda bakanliklarin yeniden
dizenlenmesi ¢alismasi gergevesinde Avrupa Birligi Bakanhgi’nin ilgili kurulugu haline gelmistir.



Misyonumuz

Avrupa Birligi basta olmak Uzere diger Ulkeler ve uluslararasi kuruluslarla, egitim ve genglik alaninda
finansal destek, 6grenme ve hareketlilik firsatlari saglayan programlarin ylrttilmesi ve yenilerinin hayata
gegcirilmesidir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanligi (Ulusal Ajans),

. Uluslararasi boyutta daha etkin olmak,

. Ogrenmek, kesfetmek ve hedeflerini gergeklestirmek, kisisel ve sosyal becerilerini igbirligi icerisinde
gelistirmek, yeni kilturler tanirken kendi kaltirini tanitmak, alaninda bilgi ve deneyimini artirmak, farkh
ornek ve iyi uygulamalari yerinde gérmek ve incelemek,

. Karsilikli etkilesime, istihdama, igbirligi ve ortakliklara, ekonomik, sosyal ve kulturel girisimcilige
katkida bulunmak,

. Sz konusu faaliyetlerden elde edilen bilgi ve tecriibeyi yayginlastirmak ve paylasmak

isteyen bireyler, kurum ve kuruluslar igin tesvik etme, tanitma, yayginlastirma, uygulama, danismanlik,
bilgilendirme, teknik yardim fonksiyonlarini ytrGtdr.




Vizyonumuz

Turkiye’nin bilgi toplumuna ulagsma hedefleri 1s1ginda, dider Ulke ve uluslararasi kuruluslarla egitim ve
genclik alanlarinda ¢ok yonlu isbirligini saglamis kilit kurum olmaktir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi (Ulusal Ajans),

+ Ulkedeki egitim ve genglik alaninda uluslararasi igbirligine katiliminin gergeklestirmesine yardimci olan,

» Ulusal Ajans’in egitim ve genglik alanlarindaki tecribesini diger Ulkelerle de paylasarak bu faaliyetleri AB
Ulkeleri disinda da gercgeklestirebilen,

+ Uluslararasi Isbirligi sayesinde egitim ve dgretime, ortakliklarla uluslararasi boyut kazandiran ve disa
acihmin saglanmasina katkida bulunan,

* AB ve uluslararasi egitim alanlarinda igbirliginin saglandidi, taninan bir egitimin olusmasina katkida
bulunan,

* Yararlanicilara daha etkin ve kolay bilgi akisini saglarken kurumlarimizin c¢ok tarafli igbirligini
gerceklestirmelerine ve proje yonetim tecribesine katkida bulunan,

» Dezavantajli kesimlere firsat esitligi saglayan,

e Tarkiye'nin egitim ve Kkdultirel alanda yurtdisinda tanitiimasi ve sosyo - kiltirel degerlerin
yayginlastiriimasini saglayan,

» Bilisim teknolojileri ve yetkin insan kaynagdi destegdi ile operasyonel verimliligi surekli artiran bir kurum
olma vizyonunu benimsemistir.




Hayatboyu Ogrenme (LLP) ve Genglik (YiA) programlari cercevesinde bireysel ya da kurumsal
yararlanicilarin proje ya da egitim faaliyetlerine yonelik mali destekler, Merkez Baskanhdimiz tarafindan
saglanmaktadir. Yararlanici olmak isteyenler, programlara kurallari dnceden belirlenmis bagvuru adim ve
kosullari ile bagvuru yaparlar. Basvuru adim ve kosullarina iligkin bilgiler her programin (ilgili faaliyetin) web
sayfasi igerisinde yer almaktadir. Yapilan basvurularin, degerlendirme streci sonunda uygun bulunmasi
durumunda, basvuru sahipleri faaliyetlere katilabilecek ve karsiliksiz mali destek elde edebileceklerdir.

Programlara iligkin belirtiimesi gerekli énemli bir husus ise yatirrm amagl projelerin hi¢ bir sekilde
desteklenmedigi ve proje kapsaminda ayni yardimlarin yapiimadigidir. Ornegin, ev hanimlarina internet
kullaniminin 6gretilmesini amaclayan bir projenin yapilmasi mumkinduir ancak bu proje kapsaminda
bilgisayar satin alimi yapilarak bir laboratuar kurulmasi igin mali destek saglanmamaktadir.




OZEL SEKTOR KURULUSLARI

AB Egitim ve Genglik Programlari hayatin her asamasinda,
dgrenme ve katilim imkaninin iizerinde durmaktadir. Ozel
sektor alanindan kisi veya kuruluglar, hazirlayacaklari
projeler ile Leonardo da Vinci ve Grundtvig programlarindan
yararlanarak, istihdam kalitesinin artirlmasina, mesleki
standartlarin geligtiriimesine ve mesleki egitim diginda da
her gesit yetiskin ve yaygin egitim alanindaki kurumlara katkida bulunabilirler. Proje hazirlama, ortak bulma,
ziyaretler, uygulama gibi suregler proje sahibine Avrupa sartlarini gézlemleme ve iyi uygulamalari yerinde
gérme ve aktarma olanagi sunar.

AB Egitim ve Genglik Programlari bir yandan sagladigi karsiliksiz hibeler ile kisilere ve kuruluslara kendi
calistiklari alanda faaliyet dizenleme imkani sunarken, bir yandan da uluslararasi ve yerel ortakliklar
gerektiren proje yapisi ile 30’dan fazla llkeyi kapsayan bir ag icerisinde uluslararasilagsma ve kurumsallagsma
konusunda 6nemli kazanimlar elde etmenizi saglamaktadir.
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HAYATBOYU OGRENME PROGRAMI (LLP) NEDiR?

Hayatboyu Ogrenme Programi bireylerin hayatlarinin hangi déneminde olurlarsa olsunlar, Avrupa ¢apinda
kendilerini gelistirmeye tesvik edici, egitici ve 6gretici faaliyetlere katilimlarini saglayan bir Avrupa Birligi
topluluk programidir. Kisisel, toplumsal, sosyal bilgilerin, becerilerin ve yeterliliklerin gelistiriimesi amaciyla
hayat boyunca gergeklestirilen tim 6grenme faaliyetlerini igerir. Okul Oncesi, ilk ve orta 6gretimdeki
ogrencilerimizden yetigkinlere, mesleki editim okullarindaki stajyerlerden Universite 6grencilerine, temel
beceri ihtiyaci duyan insanlardan egitim profesyonellerine kadar herkes icin egitim ve 6gretimde gelisme
imkanlari sunan program, tim bunlar igin karsiliksiz mali katki saglamaktadir.

Hayatboyu Ogrenme Programi bir gati program niteligindedir. Hayatboyu Ogrenme Programr’nin
binyesinde dort adet sektorel program “Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig ve bunlara
ek olarak Ortak Konulu Program (Transversal) ve Jean Monnet Programi” bulunmaktadir. Ortak Konulu
Program kapsaminda sadece Calisma Ziyaretleri Gilke merkezli olarak yurttilmektedir. Komisyon merkezli
bir program olan Jean Monnet Programi da Baskanligimiz tarafindan yuritiimemektedir. Merkezi faaliyetler,
AB Egitim ve Kiltir Genel Midirligine bagli olarak calisan ve merkezi Brilksel'de bulunan Egitim, Isitsel,
Gorsel ve Kultur Yuritme Ajansi tarafindan yGratalar.




Hayatboyu Ogrenme Programi’nin
bunyesinde bulunan sektorel programlar:

1. Okul Egitimi (Comenius) Programi
2. Yilksek Ogretim (Erasmus) Programi
3. Mesleki Egitim (Leonardo da Vinci) Programi

Leonardo da Vinci (LdV) Programi Avrupa Birligi'ne Uye ve aday ulkelerin mesleki egitime yonelik politikalarini
desteklemek ve gelistirmek igin yiritiilen bir Hayatboyu Ogrenme programidir. Mesleki egitim icinde tiim
dizeylerde beceri ve yeterliliklerinin artirimasi, mesleki entegrasyonun kolaylastiriimasini dolayisiyla
istihdamin artirilmasi konularinda arti deger saglamaktadir. Bu bakis agisiyla program rekabetcilige,
girisimcilige, yeni istihdam firsatlar gelistirmeye ve mesleki egitimin yenilesme slrecine katki saglamaya
destek vermektedir.



Ulkeler arasi is birligini kullanarak mesleki egitim sistemleri ile uygulamalarinda kalitenin gelistiriimesini,
bilgi, beceri ve yeterliliklerin artirilmasini, yeniliklerin tesvik edilmesini ve Avrupa boyutunun ylkseltiimesini

amag edinen bu program, mesleki egitim alanindaki Ulkelerarasi is birligi projelerine hibe destegi saglar.
Programin temelinde surekli mesleki egitim ve émur boyu 6grenme isteginin gli¢lendiriimesi amaci yer
almaktadir. Programin hedefleri ise sunlardir:

» Kisilerin temel mesleki egitim icinde tim dizeylerde beceri ve yeterliliklerini artirmak,

» Surekli-mesleki egitimde ve hayat boyu beceri ve yeterlilikler kazanmada kaliteyi ylkseltmek, bunlara
erisimi iyilestirmek,

* Mesleki egitim alaninda yenilik¢i uygulamalar gelistirirken; yeni istihdam firsatlari agisindan rekabet
edebilmeyi ve girisimciligi desteklemek,

» Mesleki egitim alaninda dil yeterliliklerini gelistiriimeyi ve ortak alan dili olusturmak,

» Dil 6grenimini tesvik etmek,

» Engellilere basvuru esnasinda 6ncelik vermektir.
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4. Yetiskin Egitimi (Grundtvig) Programi

Grundtvig Programi, yetiskin insanlara yonelik bir egitim programidir. Program, yasi kag olursa olsun érgun
egitim disinda kalan kigilere, bilgi ve niteliklerini gelistirmek i¢in imkanlar saglamaktadir.

Kigilerin istihdam olanaklarini artirmay! ve toplumda meydana gelen degisikliklere uyum saglamalarini
destekleyen bu program, yetigkinlere egitim alanlarinda ¢ézimler sunmaktadir.

Grundtvig Programi, bilginin sirekli yenilenmesi neticesinde olugan gereksinimleri karsilamak ve yetiskin
kisilere yasamlari boyunca, bilgi ve niteliklerini gelistirmek icin imkanlar sunarak, istihdam olanaklarini
artirmayi ve toplumda meydana gelen degisikliklere uyum saglamalarini amaglar. Programin hedefleri,
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« 2013 yihna kadar, yetigkin egitimindeki kisi sayisini 25000’e ¢ikarmak ve bu kigilerin gerek kendi

Ulkelerinde gerekse yurt disinda tecribelerinin kalitesini artirmak,

* Yurt disi hareketliligi icin sartlari iyilestirerek 2013 yilina kadar her yil en az 7000 kisinin hareketliligini
saglayarak yurt diginda yetiskin egitiminden yararlanmalarini saglamak,

» Tum Avrupa’da yetiskin egitiminde yer alan kuruluslar arasinda is birliginin kalitesini ve sayisini artirmak,

* Yenilikci yetigkin egitimi ve yonetimi uygulamalarini gelistirmeyi ve bunlarin yayginlasmasini desteklemek,

« Basta yaglilar ve temel niteliklerini kazanamadan egitimlerini yarida birakanlar olmak Uzere, degisik
sosyal gruplardan ve ¢evrelerden gelen kisilerin yetigkin egitimine ulasilabilirligini saglamak,

* Yenilik¢i bilgi-iletisim merkezli egitim igerigini, hizmetleri ve uygulamalari desteklemek,

» Engellilere basvuru esnasinda dncelik vermektir.

5. Ortak Konulu (Transversal) Program/ Calisma Ziyaretleri
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HAYATBOYU OGRENME PROGRAMI'NIN AMACI NEDIR?

Avrupa Birligi blinyesindeki egitim ve 6gretim kurumlarinin ve sistemlerinin diinya kalitesinde bir referans
noktasi olabilmesi i¢in bu kurumlarin arasinda degisimleri, isbirligini ve hareketliligi tesvik etmeyi, katilimci
Ulkelerdeki egitim ve ogretim sistemlerinin modernlestiriimesi ve adaptasyonuna katkida bulunmayi
programin hareketlilik ve diger isbirligi faaliyetlerine katilan bireysel vatandaslara Avrupa katma degerinin
kazandirilmasini, kilttrlerarasi diyaloga ve birlikte galismaya dayanan faaliyetler yolu ile sosyal dislanma,
yabanci dismanligi, irk¢ilik ve dnyargilarla micadele etmeyi, Avrupa halklari arasinda anlayis ve birlikte
calisma ortaminin gelistiriimesi ve Avrupa boyutunun gigclendiriimesini amacglamaktadir.
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HAYATBOYU OGRENME PROGRAMI'NIN
HEDEF KITLESI KIMDIR?

Her dlizeydeki egitim ve 06gretim kurumlari, 6gretim elemanlari, 6grenci ve 6gdretmenler, hayatboyu
6grenmenin her diizeyindeki yoneticiler ve 6greniciler ve isletmeler dahil olmak Gzere resmi ve 6zel kurum
ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslari, sosyal paydaslar ve isglici piyasasindakiler, LLP’nin yararlanici
kitlesini olusturmaktadir.

Programlari tanimlayabilecek genel ilkeler, hayatboyu uygulanabilir olmasi ve kapsayiciligidir. Cati
programlar ve bunlarin altinda yer alan sektérel program ve alt faaliyetler bir butin olarak ele alindiginda
bir bireyin hayatinin hemen hemen tamamini kapsayacak sekilde yapilandirildiklari gérulecektir. Bu sekilde
her yastaki vatandasin sosyal igerikli programlardan yararlandiriimasi hedeflenmektedir.

14



GENCLIK PROGRAMI NEDIR?

Genglik Programi AB sinirlari iginde ve arasinda hareketliligi, yaygin egitimi, kdltirlerarasi diyalogu
destekleyen ve sosyal, egitimsel ve kiltirel gecmiglerine bakmaksizin bitin genglerin istihdam
edilebilirliklerinin artirlmasini ve dahil edilmelerini tesvik eden bir ¢ati programdir. Genglik Programi altinda
yedi adet program (Eylem) bulunmaktadir.

Eylem 1.1 Genglik Degisimleri,

Eylem 1.2 Genglik Girigimleri,

Eylem 1.3 Genglik Demokrasi Projeleri,

Eylem 2  Avrupa Gondlli Hizmeti,

Eylem 3.1 AB Komsu Ulkeleriyle isbirligi,

Eylem 4.3 Genglik Calisanlari ve Genglik Kuruluglari igin Egitim ve Ag Kurma

Eylem 5.1 Gengler ve Genglik Politikalarindan Sorumlu Olanlar igin Toplantilar.
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GENGLIK PROGRAMI’'NIN AMACI NEDIR?

Genclik Programinin amaci, genclerin genel olarak aktif vatandaslklarini 6zel olarak da Avrupa
vatandasliklarini tesvik etmek, 6zellikle Avrupa Birligi'nde sosyal uyumu guglendirmektir. Bu dogrultuda
gengler arasinda dayanigsmayi gelistirmek ve hosgoriyl tesvik etmek, farkh Ulkelerdeki gencler arasinda
karsilikh anlayisi glglendirmek, genglik faaliyetlerine yonelik destek sistemlerinin kalitesinin ve genglik
alanindaki sivil toplum kuruluglarinin kapasitelerinin gelistiriimesine katkida bulunmak ve genglik alaninda
Avrupa isbirligini tesvik etmek amaglanmaktadir.
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Genclik Programinin hedef kitlesi, adindan da anlagilacagi Uzere gengliktir. Alt eylemlere gore bazi farkliliklar
olsa da 13-30 yas arasindaki herkes genclik programlarinin dncelikli yararlanicisidir. Genglik Degisimleri
ve Genglik Demokrasi Projeleri i¢in 13-30 olan yararlanma yas araligi, Genglik Girigsimleri, AB Komsu
Ulkeleriyle isbirligi ve Gengler ve Genglik Politikalarindan Sorumlu Olanlar icin Toplantilar eylemlerinde 15-
30, Avrupa Gonulli Hizmeti icin 18-30’dur. Katihmcilar icin yas sinirlamasi olmasina karsilik, grup liderleri
icin genellikle yas sinirlamasi yoktur.

Yas sinirlamasinin yani sira katilimci sayisi ve faaliyet suresi i¢in de bazi kosullar aranmaktadir. Faaliyet
suresi 6 gun ile 18 ay arasinda degisiklik gosterebilmektedir. Ayni sekilde yararlanici-katiimci sayisi da
faaliyet tipine gore degisebilmektedir. En az 4 olan katilimci sayisi bazi faaliyetlerde herhangi bir sinir
olmaksizin gerceklesebilir.
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