ORTAK KONULU PROGRAM
VE
CALISMA ZIYARETLERI




Calisma ziyaretleri katiimci Ulkeler igin ortak fayda alanlarindan karar
vericiler ve egitim uzmanlari arasinda 6zellikle okul dncesi, ilk, orta ve mesleki
egitim alanlarinda bilgi ve deneyim aligverigini kolaylastiran bir faaliyettir.

Calisma Ziyaretleri, Faaliyetler
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A. Bireysel Faaliyetler

Caligma Ziyaretlerinin amaci
Genel ve Mesleki egitim
uzmanlarinin ve ydneticilerinin
diger Avrupa ulkelerinin egitim
sistemlerini daha yakindan
tanimalarini saglamak; Avrupa
Ulkelerinin egitim sistemlerindeki
yenilikleri yakindan takip etmek;
yerli egitim sistemini diger
Avrupall egitim yoneticilerine ve
uzmanlarina tanitmak; elde
edilen bilgi ve tecrlibelerin
yayginlastiriimasini ve egitim
sistemine katkisini saglamaktir.

Calisma Ziyaretleri Programi

Calisma ziyaretleri Programi, Merkezi Yunanistan'in Selanik
sehrinde bulunan ve kisa adi CEDEFOP olan Avrupa Mesleki
Egitimi Gelistirme Merkezi'nin koordinasyonunda, 27 AB
tilkesi, 3 EFTA (Norveg izlanda, Lichtenstien) ve 3 aday (ilke
(Tarkiye, Hirvatistan ve Makedonya)'nin katilimlari ile
yuratdlmektedir. Bu program, ilgi alanlari birbirine benzer 8-
15 kisilik egitim uzman ve yonetici gruplarinin, Avrupa'nin
cesitli Ulkelerinden gelip, Avrupa'nin herhangi bir ilkesinde
egitimle ilgili organize edilen 3-5 isglini arasinda degisen
surelerdeki ziyaretlerde bir araya gelerek gergeklestirdikleri
Calisma Ziyaretlerinden ibarettir.
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Kimler Katilabilir?

e Egitimden sorumlu Vali yardimcilari

o MEB Merkez ve Tagra Tegkilatinda egitim alaninda calisan idari
personel, (en az sube muduri diizeyinden baslamak Gizere, Talim
Terbiye Kurulu yetkilileri ve MEB merkez teskilatinda gorevli
ogretmenler dahil)

» Sendikalarin yéneticileri ve Ust dizey temsilcileri (il teskilatlari
dahil)

o Isveren érgiitlerinin yoneticileri ve (ist diizey temsilcileri

o KOBI lerin yoneticileri

e TUm Meslek Odalarinin yoneticileri ve uzman personeli

o Universiteler haric kamu kuruluslarinda gérev yapan egitim
arastirma uzmanlari (DPT, Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel
Miid. Oziirliiler idaresi, SHCEK, v.b)



Sirketlerin egitim uzmanlar ve insan kaynaklar
yoneticileri

Tim Mesleki ve Genel Egitim - Ogretim Kurumlarinin
mudurleri, midur yardimcilari (Meslek Yuksek Okulu
Yoneticileri Dahil)

Egitim mdufettisleri (ilkdgretim, ortadgretim ve
Bakanhk mufettisleri)

Egitim danismanlari

Rehber Ogretmenler

Ogretmen egiticileri (formatérliik belgesini
basvurunuza ekleyen 6gretmenler)

Egitim fakultelerindeki o6gretim Uyeleri (yardimci
docgent ve Uzeri akedemisyenler)



Hibe Miktari Nedir?

Katilimcilarin seyahat masraflari ve
harcirahlari karsilanmaktadir. Ziyaret
edilecek Ulkelere gére degisen miktarlarda
gunlik harcirah saglanmaktadir.  Seyahat
harcamalari belge karsiligi édenecek olup,
seyahat ve harcirah miktarlarinin toplami AB
Komisyonunca Uulkelere goére belirlenen
miktarlari asamayacaktir. (2009 yilinda
Turkiyeicin 1297 Avro)




Calisma Ziyaretleri icin Konular

1.

Herkes igin Temel Beceriler

Okur Yazarlik duzeylerinin artiriimasi

Yabanci dil 6grenimi ve 6gretimi

Ogrenmede Bilgi Islem Teknolojisinin kullanimi
Girigimciligin gelistiriimesi

Kdulturlerarasi egitimin guclendirilmesi

Aktif Vatandaglik

. Egitim Ve Ogretimde Ulasilabilirligin, Esitligin, Kalitenin Ve Etkinligin Artirllmasi

Erken yasta 6grenim firsatlari

Okuldan erken ayrilmalari dnleme ydntemleri

Dezavantajli gruplara esit firsatlar

Okullarda ve egitim kurumlarinda kaliteyi saglama mekanizmalari
Egitimde ve egitim kurumlarinda etkinligi gelistirme énlemleri

. Ogretim Faaliyetini Ve Ogretmenligi Cazip Hale Getirme Ve Liderligi Geligtirme

Temel egitimin 6gretmen ve egitimcileri, atamalari ve degerlendirmeleri
Ogretmen ve egitimcilerin sirekli profesyonel gelisimleri
Okullarda ve egitim veren kuruluslarda liderlik ve yonetim

Ortak Konulu Program
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4.

8.

isdihdam igin Egitim ve Ogretim

Egitim 6gretimden is diinyasina gegis

isyerinde 6grenim

Dezavantajli gruplarin is pazarina entegrasyonu

Mesleki Egitimin cazibesinin artirilmasi

isdihdam sorunlarinin giderilmesinde sosyal ortaklarin katkisi
isgiicii ve beceri analizleri ile uygun insan

ispazarlarinda giivenceli esneklik

. Hayatboyu Ogrenme igin Avrupa Araglarini ilkelerini Ve Sistemlerini Uygulama

EQF baglaminda ulusal ve sektorel niteliklerin gergevesi

Niteliklerin seffafliginin gelistiriimesi ve vatandaslarin hareketliligi ¢ini araclar
Kalite glivence sistemleri, cerceveleri ve yaklagimlari

Cesitli baglamlar arasinda kredi transferi

Orgiin olmayan egitim ve yaygin egitimin gegerliligi

Hayatboyu rehberlik servisleri

. Hayatboyu Ogrenme Stratejilerinde Egilimler Ve Sorunlar

Milli egitim ve 6gretim sistemlerinde reformlar

Mesleki egitim ve ylksek 6grenim arasindaki baglarin gelistiriimesi
Esnek 6grenme yollarinin uygulanmasi

Egitim 6gretimde yetiskinlerin katilimlarinin artiriimasi

. Egitim Ogretimdeki Biitiin Aktorleri igine Alan Ogrenme Topluluklarinin Gelistirilmesi

Egitim 6gretim kurumlari ve yerel topluluklar arasindaki isbirligi Yénetimde veliler ve sosyal ortaklarin rolleri
Okullarin ve topluluklarin siddetin dnlenmesindeki rolleri

Hayatboyu Ogrenmede Sinirétesi Hareketliligin Desteklenmesi

Genel ve mesleki egitimde sinirétesi hareketlilik

Sinirétesi hareketliligi artirmak icin AB Programlarinin kullaniimasi



Kurumlar igin Galigma Ziyaretleri Ev sahipligi

Bir calisma ziyaretine ev sahipligi yapmak isteyen kurum veya kurulus, Merkez
Baskanhigimizin her yil Ekim Aylarinda yayinladigi duyuruya basvuru yapabilmektedir. Merkez
Baskanligimiz tarafindan degerlendirilen ev sahipligi basvurulari AB Komisyonunca her
ogretimyiliigin hazirlanan Katalog'da yayinlanmaktadir.

Calisma Ziyaretine Ev Sahipligi Yapabilecek Kuruluslar

Egitim ve ogretim faaliyetleri ile bir sekilde iligkisi olan tim kurum ve kuruluslar bir Calisma
Ziyareti dizenleyip ev sahibi olabilirler. Calisma Ziyareti ev sahipligi basvurularinin
degerlendirmesinde su hususlar 6ne ¢ikmaktadir. Bagvuru sahibinin bir semsiye kurulus
olarak, cok sayida egitim kurulusunun tist makami durumunda olmasi, kurumsal organizasyon
ve altyapi potansiyelinin yiiksek olmasi, is¢i ve isveren sendikalari gibi sosyal ortaklardan biri
olmasi, egitimde gerceklestirdigi ve basarili oldugu yeni bir uygulamayi AB'li egitim yoéneticileri
ile paylasma istegi, daha 6nce basarili bir ev sahipligi gergeklestirmis olmasi.
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Basvurular Nasil Yapilir?

Calisma Ziyaretleri basvurulari bir 6gretim yili igin hazirlanan tek katalog tizerinden yilda iki
basvuru ile yapilir. Bagvurular her yil Subat ayinda yayinlanan bir sonraki akademik yila ait
katalogdan tercihler yapilarak, her yil iki defa (Subat-Nisan)-(Agustos-Ekim) aylarinda
online ortamda ve AB resmi dillerinden birinde, (tercihen, Ingilizce, Fransizca veya
Almanca) olarak CEDEFOP'un htip://studyvisits.cedefop.europa.eu/ adresine yapilacak
ve yaplilan online basvuru U¢ nusha halinde ¢ikti alinip imzalandiktan sonra; bagvuru
sahibinin kurumunun, bagvuranin resmi gorevinin ve statlisinin ne oldugunu da iceren ve
amiri tarafindan imzalanan Ust yazisl, ((")r: "Okulumuz Mudir Yardimcisi Mehmet
OZTURK'(in basvuru belgeleri ilisikte sunulmustur." gibi) Europass CV formati (bkz:
http://europass.cedefop.europa.eu/) kullanilarak hazirlanan 6zgegmis, varsa, yabanci
dilde yeterliligini gosterir belge fotokopisi. Formatér 6gretmen ise, formatorlik belgesinin
fotokopisi ile birlikte duyurularda agiklanan son basvuru tarihinde postaya verilecek ya da
son basvuru tarihi mesai bitimine kadar Merkez Baskanligimizin asagidaki adresine elden
teslim edilecektir.




Calisma Ziyaretleri Diizenleyen Ev Sahiplerine
Maddi Destek

Calisma Ziyareti katimcilari tlkelerinin ulusal ajanslarindan
hibe alip bu ziyaretlere katildiklarindan dolayi, ev sahiplerine
ulusal ajanslarin hibe vermesi ilkesel olarak
benimsenmemekle beraber, llkemizde diizenlenen Calisma
Ziyaretlerinin daha basarii gecmesi acisindan Merkez
Baskanhgimiz, yerel blitgemizden 1000 Avro'yu gegmemek
Uzere Turk Lirasi Uzerinden destek saglamaktadir. So6z
konusu destek, Ziyaret sonrasinda, asagidaki kalemlerle
sinirl kalmak kaydi ile ve sadece fatura vb. resmi harcama
belgesine dayali olarak yapiimaktadir.




Destek Kapsamindaki Giderler

» Toplanti odasi /salonu kiralari,

o Konusmaci Ucretleri (Calisma Ziyaretin konusu hakkinda
uzman bir kiginin katilimcilari bilgilendirme amaciyla
konusmaci olarak gegici olarak istihdam edilmesi),
Matbaa masraflari (materyal basimi),

Sehir ici ulagim giderleri,

Terciman giderleri,

Toplanti esnasinda misafir agirlama ikram ve yemekleri
Bilgisayar ve ekipman kiralari.




EAG:A

Executive Agency

B. Merkezi Faaliyetler

Calisma Ziyaretleri faaliyeti disinda, yukarida s6zi edilen tim
faaliyetler ve proje teklif gagrilari AB Komisyonu tarafindan bizzat
yonetilmektedir. ligili teklif cagrilari ve detayl bilgi igin asagidaki
linkteki cagrilarin takip edilmesi gerekmektedir:
(http://eacea.europa.eu)

AB Hayatboyu Ogrenme Programlarinin (LLP) sektérel programlari
olarak bilinen Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci ve Grundtvig
Programlarinin yaninda, bu programlarin tamami ile bir sekilde
iligkili yatay bir program olarak Transversal Program
olusturulmustur.

Transversal Program:
1- Politika isbirligi ve yenilik

2-Diller

3- Bilgi igslem teknolojileri

4- Sonuglarin yayginlastiriimasi ve valorizasyonu konularinda dort
temel faaliyet alanindaki galismalari icermektedir.

-
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EAG:A
Executive Agency

Anahtar Faaliyetler:

1. Politika igbirligi ve Yenilik

Bu faaliyet alani iginde, ulusal, bolgesel ve yerel diizeyde uzman ve resmi
yetkililer ile, genel ve mesleki egitim veren egitim kurumlarinin yoéneticileri,
rehberlik ve akreditasyon servislerinin yetkilileri ve sosyal ortaklarin calisma
ziyaretlerini ihtiva eden bireysel hareketlilik faaliyeti en dnemli faaliyet alanini
olusturmaktadir.

2.Diller

Dil gesitliliginin hayatin bir pargasi oldugu Avrupa'da , baska dilleri konusabiliyor
olmak pek cok kapi acabilmektedir. Bireylerin daha iyi bir kariyere sahip olup daha
iyi yasayip calismalarina firsat saglar. Bir kag dil bilen elemanlara sahip
kurumlarinsa Avrupa'ya ve global pazara gegisleri daha rahat olabilmektedir.




EAG:A

Executive Agency

3.Bilgi iglem Teknolojileri

Bilgi islem teknolojilerinin  egitim alanina entegrasyonu hali
hazirda uygulanan metodlarin da 6tesine gidebilmeli.Bu konuda
yapilan yeniliklerin sadece teknolojinin gelismesine dedil,
ogrenme ve deneyimlerin artirimasina da etkisi olmali.Bu tir
eylemler okul disinda da egitimin surekliligini sagladigi gibi
okuldan ayrilan genglerin de okula geri ddnmesini de saglar.

4. Sonuglarin Yayginlastiriimasi ve Valérizasyonu

Bu faaliyet Hayatboyu Ogrenme Programi altinda yapilan
faaliyetlerin sonuglarinin sektérel, ulusal ve Avrupa alaninda
efektif olarak yayginlastiriimasini, taninirhgi, géranurliliga ve
uygulama alanlarinin genis caplara yayillmasini hedef alan bir
anahtar faaliyettir.
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Z

Egitim ve Kiltir

AVRUPA BIRLIGI EGITIM
~ VE GENCLIK

PROGRAMLARI
MERKEZ| BASKANLIGI

Ulke Merkez Faaliyetler :
http://www.ua.gov.tr

Ortak bulmak igin :
http://partnersearch.ua.gov.tr

Haber ve duyurular icin
http://twitter.com/ulusalajans

Proje érnekleri:
http://hezarfen.ua.gov.tr

Merkez Faaliyetler :
http://eacea.ec.europa.eu

Comenius *Erasmus « Leonardo da Vinci » Grundtvig

SORULARINIZ IGIN:

internet:www.ua.gov.tr
e-posta:bilgi@ua.gov.tr

Tashih :
Halkla lligkiler Koordinatorlugu

Basim:
Alka Matbaacilik

Avrupa Birligi’nin finansmani ile
basilmistir.

Aralik 2009, 2.000 Adet basiimigtir.
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