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KA101 OKUL EGITiMI
' PERSONEL HAREKETLILIGI

- Erasmus+



KA1
Bireylerin Ogrenme Hareketliligi

e Personel Hareketliligi
-Okul Egitimi
-Mesleki Egitim
-Yetiskin Egitimi
-Yuksekogretim
-Genglik

* Yiiksek 6gretim/mesleki egitim
ogrencilerinin hareketliligi
- YUksekogretim
- Mesleki Egitim

e Ortak Yiiksek Lisans Derecesi

e Yiiksek Lisans Ogrencisi Kredi Garantisi

www.ua.gov.tr
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' KA1 Hareketlilik Projeler

. Hareketlilik odaklidir |
. Faaliyetler bireysel, katki kurumsaldir ‘

. Hibe yénetimi sadece kurum igerisinde gerceklesir ‘

. Yurt disi ortagin proje icerisindeki rolu ev sahipligidir ‘

. Kurum icerisinde bir ya da birkac kisi tarafindan yuratulebilir |

www.ua.g ov.tr
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) oxuL EGiTimI
Personel Hareketliligi (KA101)

Ogretmenler ve diger egitim
personeline, okulun ihtiyaclarina
yonelik yeni yeterlikler kazanmalari

icin firsat saglayan projelerdir.

WWW.Ua.QOV.tr -
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) okuL EGiTIM
Personel Hareketliligi (KA101)

AMAC:

* Okul egitimi personelinin mesleki gelisimini desteklemek, ) !

» Yeterliliklerin daha iyi taninmasini saglamak,

« Kurumlarin kapasitesini ve uluslararasi boyutunu gelistirmek,

« Egitim alanindaki yeni uygulamalari, politikalari ve sistemleri incelemek ve

transfer etmek,

« Dezavantajlilarin ihtiyaglarina cevap verme becerisini arttirmak

www.ua.gov.tr
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' OKUL EGITiMi

Personel Hareketliligi (KA101)

Bir okulda idareci veya 0gretmenseniz

Yurtdisinda
yapilandiriimis bir
kursa katilim

Yurtdisindaki ortak bir
okulda egitim veya
ogretim sunma
(6gretmenlik)

I 2 gun-2 ay

Okul veya okul egitimi
alaninda faaliyet gosteren
bir kurulusta isbasi
izleme/gozlem yapma

I2 gun-2 ayl

www.ua.gov.tr
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' Uygunluk Sartlar

Kimler basvurabilir?
«  Okullar, II/Ilce Milli Egitim Midurlikleri

Kimler Katilabilir?
«  Okul egitim personeli,
» Konsorsiyum lideri kurulusun personeli

Projenin siiresi ,
.« 12-24 ay g =L S

Faaliyetin suresi
« 2 gln-2 ay (seyahat suresi haric)

www.ua.gov.tr m
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. Uygunluk Sartlari

« Uygulama slrecinde en az iki kurum/kurulus olmaldrr.
(sending/receiving)

- Basvuran/Gonderen kurulus

* Projeye basvurmak, hibe sozlesmesini imzalamak, projeyi yonetmek,

personeli secip faaliyete gbndermek ve sonuclari raporlamak
« Ev sahibi kurulus (kurs saglayici kurum, ortak okul)

« Gelen personele bir faaliyet programi sunmak veya onlarin
sunacaklar egitim faaliyetinden yararlanmak
- Ogretme goéreviendirmesi faaliyetinde ev sahibi, okul olmalidrr.
. Isbasi egitim faaliyetinde ise ev sahibi, okul ve/ya egitim ve dgretim
alaninda aktif bir kamu kurumu veya 6zel bir kurulus olabilir.

WWW.Ua.gov.tr
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. Uygunluk Sartlari B

Faaliyet Yeri = Program Ulkeler
— 28 Avrupa Birligi tyesi tlke,
— 3 EFTA (Avrupa Serbest Ticaret Birligi) Uyesi Ulke:
Izlanda, Lihtenstayn, Norvec,
— AB Adayi Ulke: Makedonya

www.ua.gov.tr
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B Temel Belgeler E

= 2019 yili Program Rehberi ve Ekleri

Bireylerin O§renme HareKetliligi ..........cooeeveeeeoeeeeee e 29-32
Okul Egitimi Personel Hareketliligi .............cooovveeieivciieiieeee e 63-69
Basvuru Sahipleri ICIN Bilgi v.....ccveeveeee et 252-270
OE Personel Hareketliligine Iliskin Ozel Kurallar ve Bilgiler ......... 283-285
Sonuglarin Yayginlastirilmasi ve Kullanilmasi..............oeeeil, 314-319
= Hibe Sozlesmesi ve Ekleri .
= Basvuru Formu

WWW.Ua.gov.tr
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. 2019 Yil Sonuclari

Toplam 4637 basvuru
Ret
4326

Www.ua.gov.tr
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' PROJE YONETIMI VE UYGULAMASI

- Erasmus+



' Yararlanicinin Roll i

* Projenin yonetimi, izlenmesi ve raporlamasi

* Projede tanimlanan hedeflere uygun faaliyetler ile desteklemek
» Projenin beklenen hedef ve giktilara ulagmasini saglamak

« Katihmcilarin secimi, hazirligi, desteklenmesini saglamak

« Cikabilecek riskler ve sorunlarla basa cikmak icin gerekli tedbirleri

almak
- Proje boyunca degerlendirme galismalar yapmak

« Sonuclarin genis capli yayginlastirmasi icin gerekli calismalari

yapmak

www.ua.gov.tr
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' Avrupa Gelisim Plani

« Okulun kalite gelistirme ve uluslararasilasma acisindan ihtiyaclari

« Okul 6grencileri, 6gretmen ve diger personel ile okulun bittintiinde beklenen
etki

« Personelin kazanacagi yeterliliklerin ve deneyimlerin okul tarafindan
mufredata ve/veya okul gelisim planina nasil entegre edilecegi

- Ilgili olmasi halinde, planlanan hareketlilik faaliyetleri ile baglantili olarak

eTwinning’in nasil kullanilacagi

{
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' Proje Asamalari

Uygulama

Raporlama

www.ua.g ov.tr
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) Hazirlik — B
Proje Ekibi

» Projenin kabul edildigine dair okulda 6gretmen ve

dgrencilere bilgilendirme vyapilmasi (websayfas, sosyal

medya, yazili medya)

« Beklenen hedefler, ciktilar hakkinda bilgi paylasimi

« Proje gbrev dagilminin yapilmasi (razirik, lojistik, izleme,

degeriendirme, bilisim, bitce yonetimi,vb)

www.ua.gov.tr
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' Hazirlk- =
Katilimcilarin Secimi

« GOnderen okul /konsorsiyum sorumludur.
« Hareketlilige katilacak kisi okulda egitim ogretim faaliyetine katilan
dgretmen/idareci olmalidr.

- Katihmcilarin Secim Sureci;
— Adil, seffaf, tutarli ve belgelenmis olmali

— Ilgili taraflarin erisimine acik olmali
— Personelin projeye nasil davet edilecegi ve gerekli belgeler tanimlanmal
— Secim oOlcltleri tanimlanmali (genel ve ézel dlciitler; motivasyon, hareketlilik igin acik

hedefler, yeterliklerin paylagimina yonelik isteklilik vb.)
— Karar tek kisiden ziyade (kurum digindan kisilerin de yer alabilecegi) bir komite
tarafindan alinmali

www.ua.gov.tr
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' Hazirlik- i
Katilimcilarin Secimi

 Proje sahibi kurumda belirlenen katilimci/larin
okuldan ayrilmasi veya hareketlilige

katilamayacak olmasi durumunda;

— Yerine faaliyetin  hedef kitlesine uygun baska

katihmci/larin secilmesi gerekir.

www.ua.gov.tr
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' Hazirhk- &
Hareketlilik Antlasmasi

« Hareketlilik faaliyeti baslamadan once;

 GOnderen kurum/okul, ev sahibi kurum ve katilimcilarin
beklentilerini netlestirmek amaciyla yurt disindaki egitim
surecinin hedefleri konusunda hemfikir olmali ve butln taraflarin

hak ve sorumluluklari belirlenmelidir.

« Bu amacla taraflar arasinda bir hareketlilik anlasmasi (mobility

agreement) dlizenlenmesi tavsiye edilir.

www.ua.gov.tr
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. Hazirlik- ® [CE
Katilimci Sozlesmeleri

« Erasmus+ Okul Egitimi Personel Hareketliligi Hibe S6zlesmesi Model
— Ek I : Okul Egitimi Personel Hareketlilik Anlagmasi
— Ek Il : Genel Sartlar

« 2019 Kalite Taahhudi Belgesi
https://turna.ua.gov.tr

B Projelerim/Basvurulanm

Proje Adi F
------- 4

Proje No Basvuran

1 2019-1-TRO1-KA101-077 7 L
2 “% Basvuru Formunu Goster

& Proje Yetkilileri

(# Sozlesme

|=! Seziesme Bilgi Formu
\# Yararlanicilar ve Katihmcilar Arasinda Kullanilacak Sozlegsme Sablonlan »  [5) Hibe Sozlesmesi Modeli
£ KDV Bilgi Formu (5] Kalite Taahhitnamesi

www.ua.gov.tr
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https://turna.ua.gov.tr/

' Madde 1.12 —
Katilimcilara Yonelik Destek

Birim maliyetler
katilimcilara Destek katilimcilarin
aktarilabilir hizmetlerinin

karsilanmasi seklinde
saglanabilir

Tam katilimcilara adil ve esit bir sekilde muamele
edilmesi saglandigi stirece iki secenek birlestirilebilir.

WWW.Ua.QOV.tr
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' Hazirlik-
Katilimcilarin Korunmasi ve Guvenligi

« Katihmallarin guvenligini saglamak icin gerekli diizenlemeler
yapilmali, glivenli bir ortam saglanmalidir.

« Hareketlilik faaliyetlerine katilan katilimcilar sigortalanmalidir.

« Program belirli bir sigorta formati tavsiye etmez, ancak sigorta

su durumlar kapsamalidir:

1. Seyahat
2. Kaza ve ciddi hastalik
3. Olim

www.ua.gov.tr
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D Izleme ve Degerlendirme

1. Proje izleme ve degerlendirmeyi kim yapacak?
2. Hangi araliklarla degerlendirilecek?

Izleme ve Degerlendirmede;
— Elde edilen sonuclar
— Ulasilan hedefler,
— Finansal yonetim
— Etki dlzeyi
— Sureg
— Olgtilebilir somut ciktilara erisilebilmesi (anket, dlcek, izleme
raporlari, katiimcilarin deneyimlerinin raporlanmasi)

www.ua.gov.tr
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D Hareketiilik Arac =
(Mobility Tool+)

« Web tabanli

« Hareketlilik bilgileri

 Proje dongusu suresince katilimcr veya faaliyetlerde
meydana gelen degisiklikler Hareketlilik Aracinda
guncellenmelidir.

« Tum raporlar Hareketlilik Aracinda olusturulur, depolanir

ve raporlara gerektiginde buradan ulasilr.

www.ua.gov.tr
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' Katilimci Belgesi

“Faaliyetin Adi/Amac!”

Baslangic — Bitis Tarihleri

Tostslooroinan I - Tyt
nge

www.ua.g ov.tr
2 ] /ulusalajans m Erasmus+
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' Ogrenme Ciktilarinin Taninmasi

EUROPASS

« Beceri ve yeterliliklerin Avrupa’da daha acik ve kolayca anlasilir hale
getiriimesine yardimci olan Avrupa Parlamentosu ve Konseyinin

karari (2004 yilinda) ile olusturulmus Avrupa Pasaportu’dur.

« Ulusal Otorite: Mesleki Yeterlilik Kurumu - Ulusal Europass Merkezi
(www.mykK.gov.tr) /

(4

- Europass hakkinda daha fazla bilgi icin: ey ropaSS

http://europass.cedefop.europa.eu/en/home

https://europass.cedefop.europa.eu/tr/documents/curriculum-vitae

www.ua.gov.tr
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' HIBE SOZLESMESI
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) Hibe Sézlesmesi
(Mono/Multi)

e [.2.2 Projenin baslangic ve bitis tarihleri
= e [.3.1 Azami hibe miktari

Z :
Ozel e 1.4.2 Tlk O0n 6deme
SElgiElg | © 4.4 Nihai rapor ve bakiye odemesi talebi
e 1.9.1 Mobility Tool+

AN

e Genel sartlar

e Tanim; Tahmini biitce; (Diger yararlanicilar)
e Mali ve akdi sartlar

» Gegerli oranlar

e (Yetki belgeleri)

e SH6zlesme modelleri )

WWW.Ua.gC)V.tr
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' Hibe Kalemleri

Sozlesme EK Il - Projenin tanimi ve tahmini bitcesi

Bireysel Seyahat Kurs Ucreti
destek

Ozel
Kurumsal ihtiyac

destek destegi

www.ua.g ov.tr
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Ek Il - Mali ve Akdi Sartlar

Her bir hibe kalemi icin;
« Hibe miktarinin hesaplanmasi
« Hibeyi hak etme
« Destekleyici belgeler
« Raporlama

bilgilerini icerir.

www.ua.gov.tr




' Kurumsal Destek

Tanim

Hareketlilik faaliyetlerinin uygulanmasiyla ilgili harcamalara

katki

Hesaplama

Hibeyi hak etme

Destekleyici belgeler

Uygun masraflar

Toplam hareketlilik katilimcisi sayisi X birim katki
e 0-100 katilimc1 350€
e 101-n katilimci 200€

Katilimcinin fiilen yurtdisindaki faaliyete katilmis olmasi

Faaliyete katilimi kanitlayan, ev sahibi kurulus tarafindan
imzalanmis, katiimcinin adini, faaliyetinin amacini ve baslangi¢
ve bitis tarihlerini belirten katilim belgesi

Avrupa Gelisim planinin hazirlanmasi ve takibi, Katilimcilarin
pedagojik, dil ve/veya kiiltiirel hazirliklari, Katilimcilarin
hareketlilik esnasinda izlenmesi, Yayginlastirma faaliyetleri,
Ogrenme ciktilarinin belgelenmesi (Or: Europass), Ortak
kurumlarla faaliyetlere iliskin diizenlemeler; Hareketlik yapacak
personelin secimi; Sigorta masraflari

www.ua.gov.tr
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' Seyahat

Tanim Katilimcilarin yerlesik olduklari yerden faaliyet yerine gitmek ve
donmek icin yaptiklari seyahat maliyetine katki

Hesaplama

Kisi basina seyahat mesafesi X ilgili mesafe araligi birim katkisi
* Gidis-donus
* Avrupa Komisyonu Mesafe Hesaplayicisi

Hibeyi hak etme Katilimcinin rapor edilen seyahati fiillen gerceklestirmis olmasi

Destekleyici belgeler  Katilim belgesi

Uygun masraflar Baslangi¢ noktasinin gonderen kurulusun bulundugu, faaliyetin
gerceklestirildigi yerin de ev sahibi kurulusun bulundugu yer
oldugu varsayilir. Farkl bir baslangic noktasi ya da faaliyet
yerinin rapor edilmesi halinde yararlanici, bu farklihgin sebebini
belirtmelidir

www.ua.gov.tr m
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' Bireysel Destek

Tanim Katilimcilarin faaliyet esnasindaki harcirahi ile dogrudan
baglantili maliyetler

Hesaplama

Hibeyi hak etme

Destekleyici belgeler

Uygun masraflar

Faaliyet glin sayisi X Ev sahibi Glke icin glin basina gecerli birim
katki

Katiimcinin ~ belirlenmis  donemdeki  faaliyetini  fiilen
gerceklestirmis olmasi

Katilm belgesi

* llgiliyse faaliyetten bir giin 6ncesi ve bir glin sonrasi seyahat
glnleri icin bireysel destek talep edilebilir (Max 2)

e Katilimcilar, katildiklari faaliyete iliskin olarak, yurt disinda
gecirdikleri faaliyet donemi, hazirlik stireci ve sonrasindaki
takip sureci ile ilgili gercege dayali bilgi ve goruslerini
Mobility Tool+ araciligiyla raporlamalidir. (Participant Report)

www.ua.gov.tr m
K [ ] /ulusalajans Erasmus+
y




B Kurs Ucreti

Kurs kayit Ucretleri ile dogrudan baglantih maliyetler

Hesaplama Toplam giin sayisi X ilgili birim katki

[Katilimci basina glinlik 70 Avro; azami 700 Avro]

Hibeyi hak etme Katiimcinin  yurtdisinda kurs Ucreti o6demesi gereken ve
yapilandirilmis bir kursa fiilen katilmis olmasi

Destekleyici belgeler ~ Katilim belgesi ya da kursa kayit yaptirildigini ve 6demenin
yapildigini kanitlayan fatura

Uygun masraflar » Sadece kursun fiilen yapildigi glinler goz 6niinde
bulundurulur.

* Proje siiresince bir kisi en fazla 10 gunltk kurs hibesi alabilir.

www.ua.gov.tr m
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D Ozel Ihtiyac Destegi

Tanim Engelli katihmcilar ve eslik eden kisiler ile dogrudan iliskili ek
maliyetler

Hesaplama Birim maliyet degildir.
Gerceklesen uygun masraflarin %100'U 6denir.
Destekleyici belgeler  ilgili gercek masraflari belgeleyen faturalar
Uygun masraflar  Ozel ihtiyac sahibi katilimcilarin ve refakatcilerinin katilimiyla

dogrudan iliskili olmali,
* Gerekcelendirilmis olmali,
* Seyahat ve bireysel destek icin talep ediliyorsa bu kalemlerde

birim katki talep edilmemis olmall

www.ua.gov.tr m
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' Hibeyle ilgili genel kurallar

Harcamalar,

 Proje suresi icinde gerceklesmis olmalidir.

 Projenin uygulanmasi icin gerekli
olmaldrr.

« Tanimlanabilir, dogrulanabilir ve belgelerle
desteklenmis olmalidir.

- Ilgili mevzuat geregince proje
kapsamindaki harcamalarin muhasebe
kaydi tutulmalidir.

« Hareketlilik Araci (Mobility Tool+)
Uzerinden rapor edilmelidir.

www.ua.gov.tr




' Biitce Aktarimi B

Sozlesme Madde 1.3.3:

« Yararlanicl kurumsal destek icin tahsis edilen fonlarin %100‘e kadarini diger

butce kalemlerine aktarabilir.

« Yararlanicl; seyahat, bireysel destek ve kurs Ucretleri icin tahsis edilen

fonlarin %50'sine kadarini bu Gg¢ butce kalemi arasinda aktarabilir,

« Yararlanici, herhangi bir blitce kalemine tahsis edilen fonlar 6zel ihtiyag
destegi ve mali teminat veya yliksek seyahat masraflarini karsilayan istisnai
masraflar kalemlerine, baslangicta bu kalemlere hic fon tahsis edilmemis

olsa bile aktarabilir.

www.ua.gov.tr
I B [ /ulusalajans



Madde 11.19.4 &
Uygun Olmayan Masraflar

« Sermaye geliri ve yararlanici tarafindan ddenen temettiler;

« Borg ve borg¢ hizmet giderleri;

« Zarar karsiliklar veya borclar;

« Faiz borcu;

« Belirsiz borglar;

« Kur farkindan kaynaklanan zararlar;

« Komisyon havalelerine yararlanicinin bankasi tarafindan uygulanan havale
ucreti;

« Birlik butcesinden hibelendirilen baska bir eylem altinda vyararlanici
tarafindan beyan edilen masraflar;

« Uciinci taraflardan saglanan ayni yardimlar;

* Asirn veya dikkatsiz harcama;

« Mahsup edilecek KDV

www.ua.gov.tr
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' Muhasebelestirme

Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslarin Kaynaklarindan
Kamu ldarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe Tutarlarinin
Harcanmasi ve Muhasebelestiriimesine lliskin Yonetmelik

27 Kasim 2007 tarih ve 26713 sayili Resmi Gazete

Turkive-Avrupa Birligi Katim Oncesi Yardim Araci (IPA 1)
Cerceve Anlasmasi Genel Tebliqi

13 Subat 2016 tarih ve 29623 sayili Resmi Gazete

www.ua.gov.tr
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http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2007/11/20071127-2.htm
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/02/20160213-4.htm

. ©
' Kontrol ve Denetimler

« Ulusal Ajans ve Avrupa Komisyonu, hibenin kullanimiyla ilgili olarak teknik

ve mali kontroller ve denetimler yapabilir.

o Uc tir kontrol vardir:
I.  Yerinde kontrol
II. Nihai rapor kontrolU
III. Ayrintih kontrol

« Kontroller ve denetimler s6zlesmenin uygulanmasi sirasinda veya bakiyenin

ddendigi tarihten sonra gerceklestirilebilir.

www.ua.gov.tr
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' Belgelerin Saklanmasi

« Ulusal Ajans, vyararlanicidan nihai rapora ek olarak yapilan
faaliyetlere iliskin belgelerin asillarinin ibrazini isteyebilir.
- Yararlanicr:

* Projeye iliskin tim belgelerinin asillarini ve sozlesmeyle ilgili
orijinal belgelerin onayll kopyalarini, bakiyenin 6dendigi tarihten
itibaren hibe miktarina gore 3 veya 5 yil sureyle Merkez
Baskanliginin ve Avrupa Komisyonunun denetimine hazir

vaziyette tutar ve muhafaza eder.

www.ua.gov.tr
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&
Nihai Rapor ve Bakiye Odemesi

« Nihai rapor, yararlanicinin hibe bakiyesinin 6denmesi talebi olarak kabul
edilir.

* Proje bitimini mlteakiben 60 guin icinde sunulur.

« Rapora iliskin belgeler kurumu temsile yetkili kisi tarafindan imzalanr.

« Harcama kalemleri Avro cinsinden beyan edilir.

« Yararlanici nihai 6deme talebinde sunulan bilgilerin eksiksiz, guvenilir

ve dogru oldugunu kabul eder.

« Ulusal Ajans, yararlanicidan nihai rapora ek olarak yapilan faaliyetlere

iliskin belgelerin asillarinin ve/veya suretlerinin ibrazini isteyebilir.

www.ua.gov.tr
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Hibe Kesintisi

Faaliyetlerin yetersiz, kismi ya da gec uygulanmasi durumunda hibede

kesinti yapilabilir.

* Nihai Rapor (>50 puan)
® Projenin Urettigi trlin ve ciktilar

* Izleme ziyaretleri, ayrintili kontroller ya da yerinde kontroller

www.ua.gov.tr
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Litfen Not Ediniz! B

Proje suresinde degisiklik, okul adi, hesap numarasi degisikligi, ortak
degisikligi, vb. durumlarda proje uzmaninizla

yazili olarak iletisime geciniz.

“Sozlesmeyle veya onun uygulanmasiyla ilgili tiim iletisim

(kagit ¢cikti veya elektronik ortamda olmak tizere) yazili olarak yapilir,
S6zlesmenin numarasini tasir ve

Madde I.6'da belirtilen iletisim bilgileri kullanilarak yapilir.”
Sozlesme lzerindeki tum degisiklikler yazili olarak yapilir.

Irtibat Kisisi ve Kurum Yasal Temsilcisi degisiklikleri
mutlaka ve zamaninda proje uzmanina bildirilmelidir.
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« Kurs degisikliginin, basvuru asamasinda belirtmis oldugunuz kurumsal ihtiyaclarla ortisen
sebeplerle gergeklesmesi ve tamamen sizlerin yani okul personelinin proje kapsamindaki

ihtiyaclarini karsilamak Uzere, kendinizin sectigi bir kurs olmasi, baskaca bir sebeple kurs

degisikligine gidiimemis olmasina dikkate edilmelidir.

« Yeni kursun, basvuru asamasindaki kursla, icerik yoniinden uyumlu olmasi; Avrupa
Gelisim Planinda belirtmis oldugunuz hedefler ve ¢iktilar karsilamaya uygun bir kurs

olmasi gerekir.

* Yeni kurs yeri ile 6nceki kurs yeri arasinda mesafe bandi farki olabilecegi ve buna bagl
olarak talep edebileceginiz gerceklesen harcama tutarinda farkhlik olusabilecegini g6z
ontinde bulundurmaniz gerekmektedir. Blitce kalemleri arasinda aktarim ancak aktarim
kurallarinin izin verdigi oranlarda yapilabilir. Hicbir suretle, azami hibe miktarinin Gzerinde
bir 6deme yapilamayacaginin bilinmesi 6nemlidir.
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okulegitimi@ua.gov.tr

TESEKKUR EDERIZ.

TURKIYE ULUSAL AJANSI ile
herkes icin Erasmus+
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